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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 

woran denken Sie beim Thema »Arbeitsrecht« eigentlich als Erstes? 
Falls Sie anwaltlich tätig sind, spielt für Sie sicher der 
Kündigungsschutz eine besondere Rolle. Für HR-Abteilungen dage-
gen gehören Arbeitsverträge und Sozialversicherungsabzüge zum 
täglichen Brot. Betriebsratsmitglieder wiederum interessieren sich 
besonders für die zahlreichen Details der Mitbestimmung ...

Welcher Berufsgruppe Sie auch angehören: beck-online hat die pas-
senden Lösungen für Sie. Die führende juristische Datenbank bietet 
aktuell 15 verschiedene Module zum Arbeitsrecht, jedes einzelne 
davon zugeschnitten auf die besonderen Bedürfnisse der Praxis. 

Hier finden Sie die maßgeblichen juristischen Standardwerke wie 
den Erfurter Kommentar, direkt verlinkt mit weiteren Inhalten wie 
Urteilen, Gesetzen, Zeitschriften, Formularen und Arbeitshilfen. Ein 
exklusives beck-online-Highlight bilden die einzigartigen Online-
Kommentierungen (»BeckOK«), von führenden Fachleuten viertel-
jährlich aktualisiert, um Ihnen stets das neueste Rechtswissen zu 
liefern. Alle Werke, Zeitschriften und Urteile sind uneingeschränkt 
zitierfähig und rund um die Uhr verfügbar. 

Die folgenden Seiten geben Ihnen einen schnellen Überblick über 
das aktuelle Angebot von beck-online. Wählen Sie die 
Arbeitsrechtsmodule, die zu Ihnen passen, und testen Sie diese – 
kostenlos und unverbindlich! Sie werden feststellen, dass beck-
online eine überaus effiziente Arbeitshilfe darstellt. 

Mit freundlichen kollegialen Grüßen
Ihr

Mark Schneider (Ass. jur. MBA)
Vertriebsleitung elektronische Publikationen

PS: Machen Sie sich selbst ein Bild. Testen Sie das Modul Ihrer Wahl  
4 Wochen lang kostenlos: testen.beck-online.de

beck-online:  
das richtige Werkzeug 
im Arbeitsrecht
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 Arbeitsrecht – Grundlagen 

Das Handwerkszeug 
für die tägliche Arbeit 
im Arbeitsrecht.

Mit Arbeitsrecht PLUS lösen Sie bereits 80% Ihrer 
Fälle. Seit über 20 Jahren in der Praxis bewährt, enthält 
dieses beck-online-Modul Highlights wie den Erfurter 
Kommentar zum Arbeitsrecht sowie die Zeitschrift NZA – 
Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht.

Mit Arbeitsrecht PREMIUM erhalten Sie das richtige 
Werkzeug, um zusätzlich Fälle mit Bezug zum Sozialrecht 
erfolgreich zu lösen, z.B. mit Gagel, SGB II/SGB III, 
Kasseler Kommentar Sozialversicherungsrecht und 
BeckOK Sozialrecht, hrsg. von Rolfs/Giesen/Meßling/
Udsching. Dazu weitere Titel im Arbeitsrecht, wie Schaub, 
Arbeitsrechts-Handbuch, Münchener Handbuch zum 
Arbeitsrecht sowie regel mäßig aktualisierte BeckOK, u.a. 
zum Geschäftsgeheimnisschutzgesetz.

GAGEL

SGB II/SGB III
Grundsicherung
Arbeitsförderung

Verlag C.H.Beck

GAGEL

SGB II
SGB III

*

C.H.Beck

GAGEL_SGB_II_III_Grunds_d_Arbeitsf  27.01.2009  14:30 Uhr  Seite 1

www.beck.de

Das Arbeitsrechts-Handbuch enthält eine systematische Darstellung  
mit Schwerpunkten in dieser Auflage zu folgenden Themen: 

 AGB-Kontrolle 
 Diskriminierungsverbote 
 Arbeitsentgelt und Pfändung von Arbeitseinkommen 
 Mindestlohn und Entgelttransparenz 
 Wettbewerbsverbote 
 Betriebsrentenrecht 
 Urlaubsrecht 
 Arbeitnehmerüberlassung und Arbeitnehmerentsendung 
 Kündigungsschutz 
 Arbeitszeitrecht, Beschäftigtendatenschutz, Mutterschutz 
 Eingruppierungsrecht 
 Matrix-Strukturen 
 Tarifrecht einschließlich Bezugnahmeklauseln 
 Betriebsverfassungsrecht einschließlich Europäischem Betriebsrat 
 Personalvertretungsrecht 
  

Dr. Martina Ahrendt, Richterin am BAG, Prof. Dr. Ulrich Koch, Vors. Richter am BAG, 
Dr. Rüdiger Linck, Vizepräsident des BAG, Prof. Dr. Jürgen Treber, Vors. Richter am 
BAG, und Dr. Hinrich Vogelsang, Richter am BAG, haben sich durch zahlreiche  
Veröffent lichungen im Arbeitsrecht einen Namen gemacht. Sie führen das von  
Dr. h.c. Günter Schaub †, Vors. Richter am BAG a.D., begründete Werk fort und  
bringen ihre vielfältigen Erfahrungen aus der richterlichen Praxis mit ein.

Die ideale Ergänzung: 
 
Schaub/Schrader/ 
Straube/Vogelsang 

Arbeitsrechtliches  
Formular- und  
Verfahrenshandbuch 
 
Begründet von Dr. h.c. Günter Schaub †,  
Vors. Richter am BAG a.D. 
 
Bearbeitet von  
RA, FAArbR Prof. Dr. Peter Schrader,  
Hannover, RA, FAArbR Dr. Gunnar Straube,  
Hannover, und Dr. Hinrich Vogelsang,  
Richter am BAG 
 
Unter Mitarbeit von  
RA, FAArbR Jens Siebert, Hannover,  
RAin, FAArbR Tina Thoms, Hannover,  
RAin, FAArbR Dr. Rhea-Christina Klagges, 
Hannover, RAin, FAArbR Nancy Novak,  
Hannover, und RAin Maike Mahler,  
Hannover 
 
13., neu bearbeitete Auflage 2019 
ISBN 978-3-406-73347-5 
Alle Formulare zum Downloaden 
 
Formulare und individuell zu kombi  - 
nierende Klauseln zum  

Individualarbeitsrecht: alle Vorgänge  
von der Begründung bis zur  
Beendigung des Arbeitsverhältnisses, 
Kollektiven Arbeitsrecht: Betriebsver  - 
fassungsrecht, Mitbestimmung,  
Betriebsvereinbarungen, Tarifverträge, 
Verfahrensrecht: Vorlagen bei  
Gerichten aller Instanzen, Zwangsvoll - 
streckung, gerichtliche Verfügungen. 

 
Rechtsprechung und Literatur sind auf  
dem Stand vom Mai 2019. 
 
Das Buch ist geeignet für Rechtsanwälte, 
Richter, Personalabteilungen, Arbeitgeber, 
Betriebsräte, Gewerkschaften.

Inhalt 
 

I. Buch Grundbegriffe des Arbeitsrechts  
II. Buch Arbeitsförderungsrecht   

III. Buch Die Begründung des Arbeits- 
verhältnisses  

IV. Buch Arbeitsvertrag und Arbeits-  
verhältnis  

V. Buch Die Pflichten des Arbeitneh-
mers aus dem Arbeitsvertrag  

VI. Buch Haftung im Arbeitsverhältnis  
VII. Buch Entgeltzahlungspflicht  

VIII. Buch Pfändung von Arbeits - 
einkommen und Insolvenz  

IX. Buch Arbeitsvergütung ohne  
Arbeitsleistung  

X. Buch Sonstige Pflichten des Arbeit - 
gebers  

XI. Buch Das Recht am Arbeitsergebnis 
und an den Arbeitsgerätschaften  

XII. Buch Umwandlung und Betriebs-
übergang  

XIII. Buch Arbeitnehmerüberlassung  
XIV. Buch Die Beendigung des Arbeits-

verhältnisses  
XV. Buch Zeugnis und Arbeitspapiere  

XVI. Buch Arbeitsschutz und  
Beschäftigtendatenschutz  

XVII. Buch Schutz besonderer Personen-
gruppen  

XVIII. Buch Das Recht der Koalitionen  
XIX. Buch Arbeitskampf- und Schlich-

tungsrecht  
XX. Buch Tarifrecht  

XXI. Buch Betriebsverfassung  
XXII. Buch Sprecherausschussverfassung  

XXIII. Buch Der Europäische Betriebsrat  
XXIV. Buch Grundzüge der Unter- 

nehmensmitbestimmung  
XXV. Buch Personalvertretungsrecht  

XXVI. Buch Betriebliche Altersversorgung

Schaub

 Arbeitsrechts- 
  Handbuch
 Bearbeitet von 
  Ahrendt · Koch · Linck 
  Rinck · Treber · Vogelsang

19. Auflage

 Arbeitsrechts- 
Handbuch

19. Auflage

Schaub 
Ahrendt · Koch 

Linck · Rinck 
Treber · Vogelsang

ISBN 978-3-406-77000-5
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mehr als

120.000
Printseiten

vier
BeckOK

vier 

Zeitschriften über

270
Formulare 

exklusiv online

Arbeitsrecht OPTIMUM – Zahlen & Fakten

Arbeitsrecht OPTIMUM ist für all diejenigen geeignet, die noch tiefer in die 
Rechtsmaterie eintauchen möchten und die auf spezifische Fragen zuverlässige 
Antworten brauchen. So viele wertvolle Kommentare und Handbücher finden 
Sie sonst nirgendwo: deren Inhalt entspricht mehr als 120.000 Druckseiten. 
Hinzu kommen vier laufend aktualisierte BeckOK, vier Zeitschriften sowie über 
270 nur online zugängliche Formulare zum Arbeitsrecht und zum Sozialrecht. 
Damit ist Ihr Fall schon so gut wie gelöst.

Mit Arbeitsrecht OPTIMUM 

lösen Sie rund 95% Ihrer Fälle, egal wie speziell diese sind. Dafür sorgt 
eine starke Bibliothek aus Handbüchern und Kommentaren, u.a. Münchener 
Kommentar zum BGB | Auszug zum Arbeitsrecht, Küttner, Personalbuch 2022 
und Willemsen/ Hohenstatt/ Schweibert/ Seibt, Umstrukturierung und 
Übertragung von Unternehmen.
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Inhalte des Online-Moduls: 

 Arbeitsrecht PLUS 

Kommentare und Handbücher
• Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht | Highlight 

Kommentiert die rund 50 wichtigsten Gesetze im Arbeitsrecht jährlich 
neu.

• BeckOK Arbeitsrecht, 
Hrsg. Rolfs/Giesen/Meßling/Udsching | Highlight 
Die laufend aktuelle Online-Kommentierung. 

• Münchener Anwaltshandbuch Arbeitsrecht, Hrsg. Moll | Highlight
Mit Checklisten, Formulierungsvorschlägen und Mustern. 

• Ascheid/Preis/Schmidt, Kündigungsrecht
• Löwisch/Rieble, Tarifvertragsgesetz
• Germelmann/Matthes/Prütting, Arbeitsgerichtsgesetz
• Peters, Das Weisungsrecht der Arbeitgeber
• Richardi, Betriebsverfassungsgesetz
• Schaub/Koch, Arbeitsrecht von A-Z
• Benecke/Hergenröder, Berufsbildungsgesetz
• Schmidt, Sozialversicherungsrecht in der arbeitsrechtlichen Praxis

Formulare und Arbeitshilfen
• Schaub/Schrader/Straube/Vogelsang, Arbeitsrechtliches Formular- und 

Verfahrenshandbuch
• BeckOF Arbeitsrecht, Hrsg. Reufels
• BeckOF Prozess | Arbeitsrecht
• BeckOF Vertrag | Arbeitsrecht
• Berechnungsprogramme für Abfindung, Arbeitgeberdarlehen, 

Dienst wagen, Einkommen steuer, Flexirente, Fahrkosten, 
Geringbeschäftigten rechner, Kirchensteuer, Kindergeld, 
Lohnpfändung, Lohnsteuer, Mindestlohn

Zeitschriften mit Archiven
• NZA – Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht, ab 1984 
• NZA-RR – NZA-Rechtsprechungs-Report, ab 1996
• ArbR – Arbeitsrecht Aktuell, ab 2009
• AP – Arbeitsrechtliche Praxis, ab 1971, in Leitsätzen bereits ab 1954

Rechtsprechung und Aufsätze
• Rechtsprechung zum Arbeitsrecht aus Beck’schen Zeitschriften sowie 

exklusiv online weitere Rechtsprechung im Volltext (BeckRS/
BeckEuRS), dazu Leitsätze aus LSK zu weiteren Zeitschriften

• Aufsätze zum Arbeitsrecht aus Beck’schen Zeitschriften, dazu Auf-
satznachweise aus LSK zu weiteren Zeitschriften

Normen
•  Beck’sche Textausgabe Arbeitsrecht plus (vormals Nipperdey plus)
• Allgemeinverbindliche Tarifverträge
• Landesbezirkliche Tarifverträge
• Wichtigste Normen (rechtsgebietsübergreifend)

Fachdienst Arbeitsrecht

AP-Newsletter

Fach-News Arbeitsrecht

Lohnsteuer-Update

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/13974

Monatspreis € 95,–*

Vorzugspreis für Bezieher der NZA oder NZA-RR € 90,–*

Vorzugspreis für Bezieher der AP oder AP-DVD € 70,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
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Inhalte des Online-Moduls:  PLUS-Inhalte sind inklusive

 Arbeitsrecht PREMIUM 

Kommentare und Handbücher

Arbeitsrecht
• Schaub, Arbeitsrechts-Handbuch | Highlight

Aktuelle Schwerpunkte bilden Leiharbeit, Mindestlohn, AGB-Kont-
rolle, Betriebs verfassungsrecht, Koalitions- und Teilzeitrecht.

• Münchener Handbuch zum Arbeitsrecht | Highlight
Das Kompendium des ganzen Arbeitsrechts: Bd. 1/2 Individual arbeits-
recht, Bd. 3/4 Kollektives Arbeitsrecht, Arbeitsgerichtsverfahren 

• BeckOK GeschGehG, Fuhlrott/Hiéramente
• Arnold/Günther, Arbeitsrecht 4.0
• Blomeyer/Rolfs/Otto, Betriebsrentengesetz
• Brose/Weth/Volk, Mutterschutzgesetz und Bundeselterngeld- und 

Eltern zeitgesetz
• Uckermann/Fuhrmanns/Ostermayer/Doetsch, Das Recht der betrieb-

lichen Altersversorgung
• Kollmer/Klindt/Schucht, Arbeitsschutzgesetz
• Baeck/Deutsch/Winzer, Arbeitszeitgesetz
• BeckOK Arbeitsschutzrecht, Hrsg. Schwab/Weber/Winkelmüller
• Meinel/Heyn/Herms, Teilzeit- und Befristungsgesetz
• Bayreuther/Salamon, Kündigungsschutz und Personalan-

passungen | Neu in beck-online
• Schüren/Hamann, Arbeitnehmerüberlassungsgesetz
• vom Stein/Rothe/Schlegel, Gesundheitsmanagement und Krankheit 

im Arbeitsverhältnis
• Reinfeld, Das neue Gesetz zum Schutz von Geschäfts geheimnissen
• Pletke/Schrader/Siebert/Thoms/Klagges/Teubert, Rechtshandbuch 

 flexible Arbeit
• Tödtmann/v. Bockelmann, Arbeitsrecht in Not- und Krisenzeiten
• Aligbe, Einstellungs- und Eignungsuntersuchungen
• Gercke/Kraft/Richter, Arbeitsstrafrecht (C.F. Müller)

• Kramer, IT-Arbeitsrecht 
• Wiedemann, Tarifvertragsgesetz 
• Petri, Arbeitsstrafrecht | Neu in beck-online
• Bauer/Diller, Wettbewerbsverbote I Neu in beck-online

Sozialrecht 
• BeckOK Sozialrecht, Hrsg. Rolfs/Giesen/Meßling/Udsching | Highlight 

Mit Fokus auf dem Leistungs-, Versicherungs- und Beitragsrecht des 
SGB. Kommentiert sind auch SGG, AsylbLG, BAföG, Ärzte-ZV, BMV-Ä, 
RBEG, VO (EG) Nr. 883/ 2004, WoGG.

• Knickrehm/Kreikebohm/Waltermann, Kommentar zum Sozialrecht
• Gagel, SGB II/III Grundsicherung und Arbeitsförderung
• Fuchs/Ritz/Rosenow, SGB IX – Kommentar zum Recht behinderter 

Menschen 
• Kasseler Kommentar Sozialversicherungsrecht 

Formulare 
• Münchener Prozessformularbuch, Bd. 6: Arbeitsrecht, Hrsg. Zirnbauer
• BeckOF Prozess | Sozialrecht

Normen
• Aichberger PLUS – Sozialgesetzbuch

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/29312

Monatspreis € 175,–*

Vorzugspreis für Bezieher der NZA oder NZA-RR € 170,–*

Vorzugspreis für Bezieher der AP oder AP-DVD € 150,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
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Arbeitsrecht / Personalpraxis

 Arbeitsrecht OPTIMUM

Kommentare und Handbücher 

Allgemeines Arbeitsrecht
• Münchener Kommentar zum BGB,  Auszug zum 

Arbeitsrecht | Neu in beck-online
• Däubler, Arbeitskampfrecht
• Fischinger/ Reiter, Das Arbeitsrecht des Profisports
• Frieling/ Jacobs/ Krois, Arbeitskampfrecht | Neu in beck-online
• Kelber/ Zeißig/ Birkefeld, Rechtshandbuch Führungskräfte
• Maschmann/ Fritz, Matrixorganisationen
• Obenhaus/ Brügge/ Herden/ Schönhöft, 

Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz
• Reufels, Personaldienstleistungen
• Straube/ Rasche, Arbeitsrechtliche Korruptionsbekämpfung
• Willemsen/ Hohenstatt/ Schweibert/ Seibt, Umstrukturierung und 

Übertragung von Unternehmen I Highlight
Das Handbuch stellt umfassend und wissenschaftlich fundiert die 
Umstrukturierung und Übertragung von Unternehmen dar. Enthalten 
sind zahlreiche, aus der Rechtspraxis entwickelte Fallbeispiele, Check-
listen und Übersichten für die effiziente Problemlösung.

Arbeitsgerichtliches Verfahren
• Grunsky/ Waas/ Benecke/ Greiner, Arbeitsgerichtsgesetz
• Helml/ Pessinger, Arbeitsgerichtsgesetz

Arbeitsschutz
• Weth/ Herberger/ Wächter/ Sorge, Daten- und Persönlichkeitsschutz 

im Arbeitsverhältnis

Arbeitsvertrag, Arbeitsentgelt
• Annuß/ Früh/ Hasse, Institutsvergütungsverordnung, Versicherungsver-

gütungsverordnung
• Bauer/ Krieger/ Arnold, Arbeitsrechtliche Aufhebungsverträge
• Boemke/ Kursawe, Gesetz über Arbeitnehmererfindungen
• Däubler/ Deinert/ Walser, AGB-Kontrolle im Arbeitsrecht
• Holthausen/ Kurschat, Vertragsgestaltung für Geschäftsführer, Vor-

stände, Aufsichtsräte
• Maschmann/ Sieg/ Göpfert, Vertragsgestaltung im 

Arbeitsrecht I Highlight
Das Werk erleichtert die Gestaltung von Arbeitsverträgen durch eine 
Vielzahl bewährter und kommentierter Muster. Eingehende Erläute-
rungen zur Rechtslage und Hinweise zum Vertragsmanagement bie-
ten effektive Hilfestellung. Besonders wertvoll auch bei der Überprü-
fung bestehender Klauseln.

• Oberthür/ Seitz, Betriebsvereinbarungen
• Riechert/ Nimmerjahn, Mindestlohngesetz
• Salamon, Entgeltgestaltung
• Schmitt, Entgeltfortzahlungsgesetz
• Thüsing, Arbeitnehmerüberlassungsgesetz

Arbeitszeit, Urlaub
• Neumann/ Biebl, Arbeitszeitgesetz
• Neumann/ Fenski/ Kühn, Bundesurlaubsgesetz

Berufsbildung
• Taubert, Berufsbildungsgesetz

Inhalte des Online-Moduls:  PLUS- & PREMIUM-Inhalte sind inklusive

Viele 
verlinkte 
Informa-
tionen
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 Arbeitsrecht OPTIMUM

Kommentare und Handbücher 

Allgemeines Arbeitsrecht
• Münchener Kommentar zum BGB,  Auszug zum 

Arbeitsrecht | Neu in beck-online
• Däubler, Arbeitskampfrecht
• Fischinger/ Reiter, Das Arbeitsrecht des Profisports
• Frieling/ Jacobs/ Krois, Arbeitskampfrecht | Neu in beck-online
• Kelber/ Zeißig/ Birkefeld, Rechtshandbuch Führungskräfte
• Maschmann/ Fritz, Matrixorganisationen
• Obenhaus/ Brügge/ Herden/ Schönhöft, 

Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz
• Reufels, Personaldienstleistungen
• Straube/ Rasche, Arbeitsrechtliche Korruptionsbekämpfung
• Willemsen/ Hohenstatt/ Schweibert/ Seibt, Umstrukturierung und 

Übertragung von Unternehmen I Highlight
Das Handbuch stellt umfassend und wissenschaftlich fundiert die 
Umstrukturierung und Übertragung von Unternehmen dar. Enthalten 
sind zahlreiche, aus der Rechtspraxis entwickelte Fallbeispiele, Check-
listen und Übersichten für die effiziente Problemlösung.

Arbeitsgerichtliches Verfahren
• Grunsky/ Waas/ Benecke/ Greiner, Arbeitsgerichtsgesetz
• Helml/ Pessinger, Arbeitsgerichtsgesetz

Arbeitsschutz
• Weth/ Herberger/ Wächter/ Sorge, Daten- und Persönlichkeitsschutz 

im Arbeitsverhältnis

Arbeitsvertrag, Arbeitsentgelt
• Annuß/ Früh/ Hasse, Institutsvergütungsverordnung, Versicherungsver-

gütungsverordnung
• Bauer/ Krieger/ Arnold, Arbeitsrechtliche Aufhebungsverträge
• Boemke/ Kursawe, Gesetz über Arbeitnehmererfindungen
• Däubler/ Deinert/ Walser, AGB-Kontrolle im Arbeitsrecht
• Holthausen/ Kurschat, Vertragsgestaltung für Geschäftsführer, Vor-

stände, Aufsichtsräte
• Maschmann/ Sieg/ Göpfert, Vertragsgestaltung im 

Arbeitsrecht I Highlight
Das Werk erleichtert die Gestaltung von Arbeitsverträgen durch eine 
Vielzahl bewährter und kommentierter Muster. Eingehende Erläute-
rungen zur Rechtslage und Hinweise zum Vertragsmanagement bie-
ten effektive Hilfestellung. Besonders wertvoll auch bei der Überprü-
fung bestehender Klauseln.

• Oberthür/ Seitz, Betriebsvereinbarungen
• Riechert/ Nimmerjahn, Mindestlohngesetz
• Salamon, Entgeltgestaltung
• Schmitt, Entgeltfortzahlungsgesetz
• Thüsing, Arbeitnehmerüberlassungsgesetz

Arbeitszeit, Urlaub
• Neumann/ Biebl, Arbeitszeitgesetz
• Neumann/ Fenski/ Kühn, Bundesurlaubsgesetz

Berufsbildung
• Taubert, Berufsbildungsgesetz

Inhalte des Online-Moduls:  PLUS- & PREMIUM-Inhalte sind inklusive

Viele 
verlinkte 
Informa-
tionen
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Bestellen Sie unter: beck-shop.de/14187404

Monatspreis € 260,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

Inhalte des Online-Moduls:  PLUS- & PREMIUM-Inhalte sind inklusive

Betriebliche Altersversorgung
• Höfer/ de Groot/ Küpper, Betriebsrentenrecht (BetrAVG), 

Bd. I: Arbeitsrecht
• Höfer/ Veit/ Verhuven, Betriebsrentenrecht (BetrAVG), 

Bd. II: Steuerrecht/ Sozialabgaben/ HGB/ IFRS

Betriebsverfassung und Mitbestimmung
• Habersack/ Henssler, Mitbestimmungsrecht

Europäisches Arbeitsrecht, Arbeitsmigrationsrecht
• Franzen/ Gallner/ Oetker, Kommentar zum europäischen Arbeitsrecht
• Timmermann/ Uznanski/ Mävers/ Klaus, Beschäftigung ausländischer 

Mitarbeiter (Nomos)

Geschäftsgeheimnisgesetz
• Harte-Bavendamm/ Ohly/ Kalbfus, GeschGehG
• Keller/Schönknecht/Glinke, Geschäftsgeheimnisschutzgesetz I Neu 

in beck-online

Krise und Insolvenz
• Beck'sches Mandatshandbuch Arbeitsrecht in der Insolvenz
• Röger, Insolvenzarbeitsrecht

Kündigungsschutz
• Linck/ Krause/ Bayreuther, Kündigungsschutzgesetz
• Stahlhacke/ Preis/ Vossen, Kündigung und Kündigungsschutz im 

Arbeitsverhältnis

Personalrecht
• Küttner, Personalbuch 2022 | Neu in beck-online 

Sozialrecht
• Becker/ Kingreen, SGB V
• Kreikebohm/ Roßbach, SGB VI

Teilzeit und Befristung
• Laux/ Schlachter, Teilzeit- und Befristungsgesetz

Formulare
• Beck'sches Formularbuch Arbeitsrecht, Hrsg. Joppich/Klemm/

Kornbichler/Mohnke/Neighbour/Ohmann-Sauer/Schröder/
Schwarz I Neu in beck-online
Bietet ausführlich kommentierte, außergerichtliche Muster zu allen 
wesentlichen Themen. Neben dem Individualarbeitsrecht – von der 
Anbahnung und Begründung des Arbeitsverhältnisses bis zu seiner 
Beendigung – werden auch das Tarifvertragsrecht, Betriebsverfas-
sungsrecht, Personalvertretungsrecht sowie die Betriebliche Alters-
versorgung ausführlich behandelt.

• Minn/Stück/Laber, Personal-Formulare | Neu in beck-online

Rechtswörterbuch, Lexika
• Hamacher, Antragslexikon Arbeitsrecht
• Minn/Stück/Laber, Personal-Lexikon | Neu in beck-online 

Zeitschriften
• RdA – Recht der Arbeit, ab 2000
• RdA Beilage
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Mit diesen Modulen 
kommen Sie auf 100 % Arbeitsrecht.

Mit »NomosOnline Arbeitsrecht«  
erhalten Sie ein noch breiteres 
Meinungsspektrum für eine fundierte 
Argumentation. Dank Werken wie 
Däubler/Hjort/Schubert/Wolmerath, 
Arbeitsrecht, oder Gallner/Mest-
werdt/Nägele, Kündigungsschutz-
recht, lösen Sie Ihre Fälle zielgenau 
und können die gefundenen Ergeb-
nisse nach allen Seiten absichern.

»Arbeitsrecht INTERNATIONAL« 
bietet Ihnen alles, was Sie für die 
Lösung von Fällen mit europäischem 
Bezug benötigen. Dafür stehen 
Ihnen weitere vorzügliche Quellen 
zur Verfügung, darunter Franzen/
Gallner/Oetker, Kommen tar zum 
euro päischen Arbeitsrecht oder die 
EuZA – Europäische Zeit schrift für 
Arbeitsrecht.

»Arbeitsschutzrecht PLUS«  liefert 
Ihnen das nötige Know-how, um 
Fälle mit Bezug zum Arbeitsschutz 
schnell und effektiv zu lösen. 
Die Highlights BeckOK Infektions-
schutzrecht, Hrsg. Eckart/Winkel-
müller, der BeckOK Arbeitsschutz-
recht, Hrsg. Winkelmüller/Felz/
Hussing, sowie die neue Zeitschrift 
ARP – Arbeitsschutz in Recht und 
Praxis versorgen Sie mit allen wichti-
gen Informationen.

»Arbeitsrecht in der Kirche PLUS« 
enthält maßgeschneidertes Spezial-
wissen, u.a. mit der ZAT –Zeitschrift 
für Arbeitsrecht und Tarifpolitik in 
kirchlichen Unternehmen sowie 
Lexika, Handbüchern und Kommen-
taren rund um das Arbeitsrecht der 
evangelischen und der katholischen 
Kirche.

Mit »Öffentliches Arbeits- und 
Tarifrecht PLUS« erhalten Sie ein 
zuverlässiges Paket mit allem, was 
Sie für Ihre Arbeit brauchen, z.B. 
BeckOK rund um TV-L, TVöD und 
BPersVG sowie vielen weiteren 
Kommentaren und Handbüchern.
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Mit diesen Modulen 
kommen Sie auf 100 % Arbeitsrecht.

Mit »NomosOnline Arbeitsrecht«  
erhalten Sie ein noch breiteres 
Meinungsspektrum für eine fundierte 
Argumentation. Dank Werken wie 
Däubler/Hjort/Schubert/Wolmerath, 
Arbeitsrecht, oder Gallner/Mest-
werdt/Nägele, Kündigungsschutz-
recht, lösen Sie Ihre Fälle zielgenau 
und können die gefundenen Ergeb-
nisse nach allen Seiten absichern.

»Arbeitsrecht INTERNATIONAL« 
bietet Ihnen alles, was Sie für die 
Lösung von Fällen mit europäischem 
Bezug benötigen. Dafür stehen 
Ihnen weitere vorzügliche Quellen 
zur Verfügung, darunter Franzen/
Gallner/Oetker, Kommen tar zum 
euro päischen Arbeitsrecht oder die 
EuZA – Europäische Zeit schrift für 
Arbeitsrecht.

»Arbeitsschutzrecht PLUS«  liefert 
Ihnen das nötige Know-how, um 
Fälle mit Bezug zum Arbeitsschutz 
schnell und effektiv zu lösen. 
Die Highlights BeckOK Infektions-
schutzrecht, Hrsg. Eckart/Winkel-
müller, der BeckOK Arbeitsschutz-
recht, Hrsg. Winkelmüller/Felz/
Hussing, sowie die neue Zeitschrift 
ARP – Arbeitsschutz in Recht und 
Praxis versorgen Sie mit allen wichti-
gen Informationen.

»Arbeitsrecht in der Kirche PLUS« 
enthält maßgeschneidertes Spezial-
wissen, u.a. mit der ZAT –Zeitschrift 
für Arbeitsrecht und Tarifpolitik in 
kirchlichen Unternehmen sowie 
Lexika, Handbüchern und Kommen-
taren rund um das Arbeitsrecht der 
evangelischen und der katholischen 
Kirche.

Mit »Öffentliches Arbeits- und 
Tarifrecht PLUS« erhalten Sie ein 
zuverlässiges Paket mit allem, was 
Sie für Ihre Arbeit brauchen, z.B. 
BeckOK rund um TV-L, TVöD und 
BPersVG sowie vielen weiteren 
Kommentaren und Handbüchern.
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Für eine Mitbestimmung auf Augenhöhe.
Mit »Betriebsrat PLUS« haben Sie alle wichtigen Grundlagen für Ihre 
Fall  lösung zur Hand, z.B. der Standardkommentar Fitting/Schmidt/Trebinger/
Linsenmaier/Schelz, Betriebs verfassungsgesetz und fast 
40 Arbeitshilfen für den Betriebsrat. 

Für einen geringen Aufschlag bekommen Sie in »Betriebsrat PREMIUM« noch 
mehr wichtige Inhalte für eine effektive Betriebsratsarbeit, u.a. die neue 
Zeitschrift »BRuR – Betriebsrat und Recht« und den BeckOK Arbeits-
schutzrecht, Hrsg. Winkelmüller/Felz/Hussing.

Betriebs- 
verfassungsgesetzBetrVG

Schmidt · Trebinger · Linsenmaier · Schelz
Schmidt · Trebinger 

Linsenmaier · Schelz

Handkommentar 
 
31. Auflage

mit Wahlordnung

Handkommentar  
 

31. Auflage

Verlag Franz VahlenVahlen

Fitting Fitting

ISBN  978-3-8006-6547-1

€ 85,–

Dieser Kommentar bietet ausgewogene Lösungen für Konfliktfälle 
und genießt in der Praxis gleichmäßig breite Akzeptanz bei Arbeit-
gebern, Betriebsräten und Arbeitsgerichten. Er ist das bewährte 
Handwerkszeug für alle, die sich mit dem Betriebsverfassungsgesetz 
beschäftigen. 
 
Schwerpunkte der Auflage 2020 sind insbesondere: 
n Auswirkung des Qualifizierungschancengesetzes  
n Einführung der Brückenteilzeit 
n Das Dritte Geschlecht in der Betriebsverfassung 
n Folgen des Gesetzes zum Schutz von Geschäftsgeheimnissen 
n Einarbeitung des Gesetzes zur Anpassung des Datenschutzrechts 
n Mitbestimmung bei wichtigen Vorschriften des Arbeitsschutz- 

gesetzes 
n Neue Aspekte zum Diskriminierungsverbot 
 
Die 30. Auflage bringt den Kommentar auf den aktuellen Stand im  
gesamten Bereich der Betriebsverfassung. Sämtliche relevanten 
höchstrichterlichen Entscheidungen des BAG, des EuGH sowie der  
Instanzgerichtsurteile wurden ausgewertet und um die relevante  
Literatur zum gesamten kollektiven Arbeitsrecht erweitert.  
 
Das Buch richtet sich an Betriebsräte, Gewerkschaften, Arbeitgeber 
und deren Verbände, Personalleiter, Arbeitsgerichte, Rechtsanwälte, 
Behörden sowie die gesamte arbeitsrechtliche Praxis und Wissen-
schaft. 

Fitting 31. Aufl.qxp_Layout 1  23.06.21  12:38  Seite 1
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Inhalte des Online-Moduls: 

 NomosOnline Arbeitsrecht

Kommentare 

Arbeitsrecht/Sozialrechtliche Bezüge
• Boecken/Düwell/Diller/Hanau (Hrsg.), Gesamtes Arbeitsrecht
• Däubler/Hjort/Schubert/Wolmerath (Hrsg.), Arbeitsrecht | Highlight
• Grobys/Panzer-Heemeier (Hrsg.), StichwortKommentar Arbeitsrecht
• Düwell (Hrsg.), Betriebsverfassungsgesetz
• Gallner/Mestwerdt/Nägele (Hrsg.), 

Kündigungsschutzrecht | Highlight
• Däubler (Hrsg.), Tarifvertragsgesetz
• Däubler/Beck (Hrsg.), Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 
• Düwell/Schubert (Hrsg.), Mindestlohngesetz
• Ulrici (Hrsg.), Arbeitnehmerüberlassungsgesetz
• Rancke/Pepping (Hrsg.), Mutterschutz | Elterngeld | Elternzeit
• Natter/Gross (Hrsg.), Arbeitsgerichtsgesetz
• Boecken/Joussen (Hrsg.), Teilzeit- und Befristungsgesetz
• Droßel (Hrsg.), Das neue Betriebsrentenrecht
• Heinz/Schmidt-De Caluwe/Scholz (Hrsg.), SGB III – Arbeitsförderung
• Dau/Düwell/Joussen/Luik (Hrsg.), SGB IX – Rehabilitation und Teilhabe 

behinderter Menschen
• Wohlgemut h/Pepping (Hrsg.), Berufsbildungsgesetz 
• Ulrici (Hrsg.), Geschäftsgeheimnisschutzgesetz – in Vorb.

Zivilrecht/Zivilprozessrecht/Gebührenrecht
• Schulze u.a. (Hrsg.), Bürgerliches Gesetzbuch
• Saenger (Hrsg.), Zivilprozessordnung
• Mayer/Kroiß (Hrsg.), Rechtsanwaltsvergütungsgesetz

Handbücher und Formulare
• Hümmerich/Lücke/Mauer (Hrsg.), Arbeitsrecht | Highlight

Vertragsgestaltung | Prozessführung | Personalarbeit | Betriebsverein-
barungen

• Mestwerdt/Spengler/Dubon (Hrsg.), Kündigungsschutzrecht
• Helm/Bundschuh/Wulff, Arbeitsrechtliche Beratungspraxis in 

Krisenzeiten
• Hümmerich/Reufels, Gestaltung von Arbeitsverträgen
• König, Beschäftigtendatenschutz in der Beratungspraxis
• Mayer, Arbeitsrecht, aus: FormularBibliothek Zivilprozess
• Mayer, Arbeitsrecht, aus: FormularBibliothek Vertragsgestaltung
• Müller, Homeoffice in der arbeitsrechtlichen Praxis
• Düwell/Beyer, Das neue Recht für behinderte Beschäftigte
• Reufels, Aufhebung und Abfindung
• Spengler/Hahn/Pfeiffer, Betriebliche Einigungsstelle
• Weller, Kirchliches Arbeitsrecht

Zeitschriften mit Archiven
• NZA – Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht, ab 1984 
• NZA-RR – NZA-Rechtsprechungs-Report, ab 1996

Rechtsprechung zum Arbeitsrecht/Normen
• Normen zum Arbeitsrecht
• Wichtigste Normen (rechtsgebietsübergreifend)

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/29377

Monatspreis € 98,–*

Vorzugspreis für Bezieher von Arbeitsrecht PLUS | PREMIUM | 
OPTIMUM

€ 89,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
In Kooperation mit:
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Inhalte des Online-Moduls: 

 NomosOnline Arbeitsrecht

Kommentare 

Arbeitsrecht/Sozialrechtliche Bezüge
• Boecken/Düwell/Diller/Hanau (Hrsg.), Gesamtes Arbeitsrecht
• Däubler/Hjort/Schubert/Wolmerath (Hrsg.), Arbeitsrecht | Highlight
• Grobys/Panzer-Heemeier (Hrsg.), StichwortKommentar Arbeitsrecht
• Düwell (Hrsg.), Betriebsverfassungsgesetz
• Gallner/Mestwerdt/Nägele (Hrsg.), 

Kündigungsschutzrecht | Highlight
• Däubler (Hrsg.), Tarifvertragsgesetz
• Däubler/Beck (Hrsg.), Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 
• Düwell/Schubert (Hrsg.), Mindestlohngesetz
• Ulrici (Hrsg.), Arbeitnehmerüberlassungsgesetz
• Rancke/Pepping (Hrsg.), Mutterschutz | Elterngeld | Elternzeit
• Natter/Gross (Hrsg.), Arbeitsgerichtsgesetz
• Boecken/Joussen (Hrsg.), Teilzeit- und Befristungsgesetz
• Droßel (Hrsg.), Das neue Betriebsrentenrecht
• Heinz/Schmidt-De Caluwe/Scholz (Hrsg.), SGB III – Arbeitsförderung
• Dau/Düwell/Joussen/Luik (Hrsg.), SGB IX – Rehabilitation und Teilhabe 

behinderter Menschen
• Wohlgemut h/Pepping (Hrsg.), Berufsbildungsgesetz 
• Ulrici (Hrsg.), Geschäftsgeheimnisschutzgesetz – in Vorb.

Zivilrecht/Zivilprozessrecht/Gebührenrecht
• Schulze u.a. (Hrsg.), Bürgerliches Gesetzbuch
• Saenger (Hrsg.), Zivilprozessordnung
• Mayer/Kroiß (Hrsg.), Rechtsanwaltsvergütungsgesetz

Handbücher und Formulare
• Hümmerich/Lücke/Mauer (Hrsg.), Arbeitsrecht | Highlight

Vertragsgestaltung | Prozessführung | Personalarbeit | Betriebsverein-
barungen

• Mestwerdt/Spengler/Dubon (Hrsg.), Kündigungsschutzrecht
• Helm/Bundschuh/Wulff, Arbeitsrechtliche Beratungspraxis in 

Krisenzeiten
• Hümmerich/Reufels, Gestaltung von Arbeitsverträgen
• König, Beschäftigtendatenschutz in der Beratungspraxis
• Mayer, Arbeitsrecht, aus: FormularBibliothek Zivilprozess
• Mayer, Arbeitsrecht, aus: FormularBibliothek Vertragsgestaltung
• Müller, Homeoffice in der arbeitsrechtlichen Praxis
• Düwell/Beyer, Das neue Recht für behinderte Beschäftigte
• Reufels, Aufhebung und Abfindung
• Spengler/Hahn/Pfeiffer, Betriebliche Einigungsstelle
• Weller, Kirchliches Arbeitsrecht

Zeitschriften mit Archiven
• NZA – Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht, ab 1984 
• NZA-RR – NZA-Rechtsprechungs-Report, ab 1996

Rechtsprechung zum Arbeitsrecht/Normen
• Normen zum Arbeitsrecht
• Wichtigste Normen (rechtsgebietsübergreifend)

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/29377

Monatspreis € 98,–*

Vorzugspreis für Bezieher von Arbeitsrecht PLUS | PREMIUM | 
OPTIMUM

€ 89,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
In Kooperation mit:

beck-online Gesamtverzeichnis 2022/2023
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Inhalte des Online-Moduls:  PLUS-Inhalte sind inklusive

In Kooperation mit:

Kommentare und Handbücher
• Franzen/Gallner/Oetker, Kommentar zum europäischen Arbeits-

recht | Highlight
Das Werk erläutert nach dem Vorbild des Erfurter Kommentars alle 
praxis wichtigen europäischen Vorschriften zum Arbeitsrecht mit ihren 
 Bezügen zur Rechtsprechung und den Auswirkungen auf das nationale 
Recht: EUV, AEUV, GrCH, ESC, EMRK sowie europäische Verordnungen 
und Richtlinien.

• Braun/Wisskirchen, Konzernarbeitsrecht
• Annuß/Kühn/Rudolph/Rupp, Europäisches Betriebsräte-Gesetz, EBRG
• Mauer, Personaleinsatz im Ausland
• Gaul/Ludwig/Forst, Europäisches Mitbestimmungsrecht
• Dauses/Ludwigs, Handbuch des EU-Wirtschaftsrechts (Auszug Arbeits-

recht)
• Deinert, International Labour Law under the Rome Conventions 
• Thüsing, European Labour Law
• Fuchs/Cornelissen, EU Social Security Law
• Happ/Habbe, Deployment of External Personnel in 

Germany I Neu in beck-online

• Ales/Bell/Deinert/Robin-Olivier, International and European Labour 
Law (Nomos) – in Vorb.

• Waas/Heerma van Voss, Restatement of Labour Law in Europe, Bd. 1: 
The Concept of Employee (Hart Publishing) I Neu in beck-online

• Waas/Heerma van Voss, Restatement of Labour Law in Europe, Bd. 2: 
Atypical Employment Relationships (Hart Publishing) – in Vorb.

• Waas/Heerma van Voss, Restatement of Labour Law in Europe, Bd. 3: 
Dismissal Protection (C.H.Beck, Hart Publishing, Nomos) – in Vorb.

• Schubert, Economically-dependent Workers I Neu in beck-online
• Bubenzer/Mallach/Noltin/Peetz, Seearbeitsgesetz – in Vorb.

Zeitschrift mit Archiv
• EuZA – Europäische Zeitschrift für Arbeitsrecht, ab 2008

Fach-News Arbeitsrecht

 Arbeitsrecht INTERNATIONAL

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/16626379

Monatspreis nur für Bezieher von Arbeitsrecht PLUS | PREMIUM 
oder OPTIMUM

€ 64,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
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Inhalte des Online-Moduls: 

 Arbeitsrecht in der Kirche PLUS

Kommentare und Handbücher
• Bredemeier/Neffke, TVöD/TV-L
• Joussen/Mestwerdt/Nause/Spelge, MVG-EKD
• Joussen/Steuernagel, AVR.DD
• Richardi, Arbeitsrecht in der Kirche
• Weller, Kirchliches Arbeitsrecht (Nomos)
• Reichold/Ritter/Gohm, MAVO/KAGO/KDSGO – in Vorb.
• Sydow, Kirchliches Datenschutzrecht (Nomos)

Lexika
• Fey/Joussen/Steuernagel, Das Arbeits- und Tarifrecht der Evangeli-

schen Kirche
• Reichold/Kortstock, Das Arbeits- und Tarifrecht der katholischen 

Kirche 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/32210136

Monatspreis € 20,–*

Vorzugspreis für Bezieher des Moduls Arbeitsrecht PLUS | 
PREMIUM oder OPTIMUM

€ 15,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
In Kooperation mit:

Die ZAT online – mit Archiv ab 2013

Zeitschrift mit Archiv
• ZAT – Zeitschrift für Arbeitsrecht und Tarifpolitik in kirchlichen 

Unter nehmen, ab 2013 | Highlight 
Die ZAT liefert alle zwei Monate aktuelle kirchenarbeitsrechtliche 
 Beiträge (katholisch/evangelisch) und informiert eingehend über die 
neueste Rechtsprechung des Kirchlichen Arbeitsgerichtshofes der 
 Katholischen Kirche und des Kirchengerichtshof der Evangelischen 
Kirche Deutschland, des EuGH, des BAG und der LAG.

Rechtsprechung und Aufsätze
• Rechtsprechung zum Arbeitsrecht aus Beck’schen Zeitschriften sowie 

exklusiv online weitere Rechtsprechung im Volltext (BeckRS/
BeckEuRS) 

• Aufsätze zum Arbeitsrecht auch aus NJW, RdA etc.

Normen
• Wichtigste Normen (rechtsgebietsübergreifend)
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Inhalte des Online-Moduls: 

 Arbeitsrecht in der Kirche PLUS

Kommentare und Handbücher
• Bredemeier/Neffke, TVöD/TV-L
• Joussen/Mestwerdt/Nause/Spelge, MVG-EKD
• Joussen/Steuernagel, AVR.DD
• Richardi, Arbeitsrecht in der Kirche
• Weller, Kirchliches Arbeitsrecht (Nomos)
• Reichold/Ritter/Gohm, MAVO/KAGO/KDSGO – in Vorb.
• Sydow, Kirchliches Datenschutzrecht (Nomos)

Lexika
• Fey/Joussen/Steuernagel, Das Arbeits- und Tarifrecht der Evangeli-

schen Kirche
• Reichold/Kortstock, Das Arbeits- und Tarifrecht der katholischen 

Kirche 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/32210136

Monatspreis € 20,–*

Vorzugspreis für Bezieher des Moduls Arbeitsrecht PLUS | 
PREMIUM oder OPTIMUM

€ 15,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
In Kooperation mit:

Die ZAT online – mit Archiv ab 2013

Zeitschrift mit Archiv
• ZAT – Zeitschrift für Arbeitsrecht und Tarifpolitik in kirchlichen 

Unter nehmen, ab 2013 | Highlight 
Die ZAT liefert alle zwei Monate aktuelle kirchenarbeitsrechtliche 
 Beiträge (katholisch/evangelisch) und informiert eingehend über die 
neueste Rechtsprechung des Kirchlichen Arbeitsgerichtshofes der 
 Katholischen Kirche und des Kirchengerichtshof der Evangelischen 
Kirche Deutschland, des EuGH, des BAG und der LAG.

Rechtsprechung und Aufsätze
• Rechtsprechung zum Arbeitsrecht aus Beck’schen Zeitschriften sowie 

exklusiv online weitere Rechtsprechung im Volltext (BeckRS/
BeckEuRS) 

• Aufsätze zum Arbeitsrecht auch aus NJW, RdA etc.

Normen
• Wichtigste Normen (rechtsgebietsübergreifend)

beck-online Gesamtverzeichnis 2022/2023
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Inhalte des Online-Moduls:  

 Öffentliches Arbeits- und Tarifrecht PLUS

Maßgebende Kommentare
• BeckOK TV-L, Hrsg. Rinck/Böhle/Pieper/Geyer | Highlight
• BeckOK TV-L Entgeltordnungen, Hrsg. Rinck/Böhle/Pieper/Geyer
• BeckOK TVöD, Hrsg. Rinck/Böhle/Pieper/Geyer | Highlight 
• BeckOK TVöD Entgeltordnungen, Hrsg. Rinck/Böhle/Pieper/Geyer
• Bredemeier/Neffke, TVöD/TV-L 
• BeckOK Arbeitsrecht, Hrsg. Rolfs/Giesen/Meßling/Udsching 
• Gilbert/Hesse, Die Versorgung der Beschäftigten des öffentlichen 

Dienstes 
• BeckOK BPersVG, Hrsg. Ricken
• Richardi/Dörner/Weber, Personalvertretungsrecht

Personalvertretungsrecht der Länder
• Laber/Pagenkopf, Landespersonalvertretungsgesetz NRW
• PdK – LandespersonalvertretungsG Baden-Württemberg
• PdK – Bayerisches Personalvertretungsgesetz
• PdK – Hessisches Personalvertretungsgesetz und Wahlordnung
• PdK –  LandespersonalvertretungsG Mecklenburg-Vorpommern
• PdK – Niedersächsisches Personalvertretungsgesetz
• PdK – Landespersonalvertretungsrecht Nordrhein-Westfalen
• PdK – Landespersonalvertretungsgesetz Rheinland-Pfalz
• PdK – Sächsisches Personalvertretungsgesetz

Handbücher
• Böhle, Kommunales Personal- und 

Organisationsmanagement | Highlight
• Frieling/Jacobs/Krois, Arbeitskampfrecht | Neu in beck-online
• Kuner/Bergauer, Die neue Entgeltordnung TVöD-VKA
• Kuner, Leistungsorientierte Bezahlung im öffentlichen Dienst
• Müller/Preis, Arbeitsrecht im öffentlichen Dienst

Lexikon und Arbeitshilfen
• Conze/Karb/Wölk/Reidel, Personalbuch Arbeits- und Tarifrecht öff. 

Dienst
• Kuner, Muster und Checklisten zum Öffentlichen Tarifrecht
• Lohnpfändungs-Rechner

Normen und Materialien
• Cerff/Winter, Tarifrecht öffentlicher Dienst
• Änderungstarifverträge und neue Tarifverträge zum öff. Tarifrecht
• Vorschriftensammlung zum öffentlichen Dienst
• Landesbezirkliche Tarifverträge
• Besprechungsergebnisse, Gemeinsame Rundschreiben der Spitzen-

verbände der Sozialversicherung
• BMI-Rundschreiben zum Tarifrecht
• Wichtige Normen (rechtsgebietsübergreifend)

Rechtsprechung
• Rechtsprechung zum Öffentlichen Tarifrecht aus Beck’schen Zeitschrif-

ten sowie exklusiv online weitere Rechtsprechung im Volltext (BeckRS/
BeckEuRS)

Zeitschrift mit Archiv
• öAT – Zeitschrift für das öffentliche Arbeits- und Tarifrecht

Fach-News Arbeitsrecht

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/29449

Monatspreis € 54,–*

Vorzugspreis für Bezieher von Arbeitsrecht PLUS | PREMIUM | 
OPTIMUM oder Beck-KOMMUNALPRAXIS PLUS

€ 50,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
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Inhalte des Online-Moduls:  

 Arbeitsschutzrecht PLUS

Kommentare und Handbücher

Arbeitsschutzrecht im engeren Sinne
• BeckOK Arbeitsschutzrecht, 

Hrsg. Winkelmüller/ Felz/ Hussing | Highlight
Der große Online-Kommentar erläutert alle wichtigen Vorschriften 
zum Arbeitsschutzrecht, benutzerfreundlich ge gliedert in eine Über-
blicks-, eine Standard- und eine Detailebene. Die Erläuterungen 
werden vierteljährlich aktualisiert.

• Franzen/Gallner/Oetker, Kommentar zum europäischen Arbeitsrecht, 
Auszug Arbeitsschutzrecht

• Kohte/Faber/Feldhoff (Hrsg.), Gesamtes Arbeitsschutzrecht (Nomos)
• Kollmer/Klindt/Schucht, Arbeitsschutzgesetz | Highlight

Der handliche Standardkommentar zum ArbSchG – ideal für Praxis 
und Wissenschaft.

• Kollmer/Wiebauer/Schucht, Arbeitsstättenverordnung
• Landmann/Rohmer, GewO, Auszug Arbeitsschutzrecht

Arbeitsschutzrecht im weiteren Sinne
• Aligbe, Rechtshandbuch Arbeitsmedizinische Vorsorge
• Brose/Weth/Volk, Mutterschutzgesetz und Bundeselterngeld- und 

Eltern zeitgesetz 
• Ennuschat/Wank/Winkler, Gewerbeordnung 
• vom Stein/Rothe/Schlegel, Gesundheitsmanagement und Krankheit 

im Arbeitsverhältnis

Arbeitszeit
• Baeck/Deutsch/Winzer, Arbeitszeitgesetz
• Meinel/Heyn/Herms, Teilzeit- und Befristungsgesetz  

Infektionsschutzrecht
• BeckOK Infektionsschutzrecht, Hrsg. Eckart/Winkelmüller | Highlight

Die laufend aktuelle Online-Kommentierung erläutert das Infektions-
schutzgesetz, die CoronaEinreiseV sowie die SchAusnahmV zuverläs-
sig und praxisnah.

• Huster/Kingreen, Handbuch Infektionsschutzrecht 
• Kießling, Infektionsschutzgesetz
• Kluckert, Das neue Infektionsschutzrecht (Nomos)

Zeitschrift mit Archiv
• ARP – Arbeitsschutz in Recht und Praxis | Highlight

Die ARP erscheint in Kooperation mit der Bundesanstalt für Arbeits-
schutz und Arbeitsmedizin (BAuA). Sie informiert monatlich aktuell 
und interdisziplinär über Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz. 
Davon profitieren Angehörige juristischer Berufe genauso wie Unter-
nehmen, Betriebsärztinnen und -ärzte, Personalverantwortliche sowie 
Fachkräfte für Arbeitssicherheit. 

Fach-News Arbeitsschutzrecht
• Aktuelle Nachrichten der beck-aktuell-Redaktion aus Recht sprechung 

und Gesetzgebung zum Arbeitsschutzrecht.

Normen und Rechtsprechung
• zum Arbeitsschutzrecht
• wichtigste Normen (rechtsgebietsübergreifend)

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/30970331

Monatspreis € 35,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
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Inhalte des Online-Moduls:  

 Arbeitsschutzrecht PLUS

Kommentare und Handbücher

Arbeitsschutzrecht im engeren Sinne
• BeckOK Arbeitsschutzrecht, 

Hrsg. Winkelmüller/ Felz/ Hussing | Highlight
Der große Online-Kommentar erläutert alle wichtigen Vorschriften 
zum Arbeitsschutzrecht, benutzerfreundlich ge gliedert in eine Über-
blicks-, eine Standard- und eine Detailebene. Die Erläuterungen 
werden vierteljährlich aktualisiert.

• Franzen/Gallner/Oetker, Kommentar zum europäischen Arbeitsrecht, 
Auszug Arbeitsschutzrecht

• Kohte/Faber/Feldhoff (Hrsg.), Gesamtes Arbeitsschutzrecht (Nomos)
• Kollmer/Klindt/Schucht, Arbeitsschutzgesetz | Highlight

Der handliche Standardkommentar zum ArbSchG – ideal für Praxis 
und Wissenschaft.

• Kollmer/Wiebauer/Schucht, Arbeitsstättenverordnung
• Landmann/Rohmer, GewO, Auszug Arbeitsschutzrecht

Arbeitsschutzrecht im weiteren Sinne
• Aligbe, Rechtshandbuch Arbeitsmedizinische Vorsorge
• Brose/Weth/Volk, Mutterschutzgesetz und Bundeselterngeld- und 

Eltern zeitgesetz 
• Ennuschat/Wank/Winkler, Gewerbeordnung 
• vom Stein/Rothe/Schlegel, Gesundheitsmanagement und Krankheit 

im Arbeitsverhältnis

Arbeitszeit
• Baeck/Deutsch/Winzer, Arbeitszeitgesetz
• Meinel/Heyn/Herms, Teilzeit- und Befristungsgesetz  

Infektionsschutzrecht
• BeckOK Infektionsschutzrecht, Hrsg. Eckart/Winkelmüller | Highlight

Die laufend aktuelle Online-Kommentierung erläutert das Infektions-
schutzgesetz, die CoronaEinreiseV sowie die SchAusnahmV zuverläs-
sig und praxisnah.

• Huster/Kingreen, Handbuch Infektionsschutzrecht 
• Kießling, Infektionsschutzgesetz
• Kluckert, Das neue Infektionsschutzrecht (Nomos)

Zeitschrift mit Archiv
• ARP – Arbeitsschutz in Recht und Praxis | Highlight

Die ARP erscheint in Kooperation mit der Bundesanstalt für Arbeits-
schutz und Arbeitsmedizin (BAuA). Sie informiert monatlich aktuell 
und interdisziplinär über Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz. 
Davon profitieren Angehörige juristischer Berufe genauso wie Unter-
nehmen, Betriebsärztinnen und -ärzte, Personalverantwortliche sowie 
Fachkräfte für Arbeitssicherheit. 

Fach-News Arbeitsschutzrecht
• Aktuelle Nachrichten der beck-aktuell-Redaktion aus Recht sprechung 

und Gesetzgebung zum Arbeitsschutzrecht.

Normen und Rechtsprechung
• zum Arbeitsschutzrecht
• wichtigste Normen (rechtsgebietsübergreifend)

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/30970331

Monatspreis € 35,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

beck-online Gesamtverzeichnis 2022/2023
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NZA/NZS PLUS
Das Zeitschriften-Modul beinhaltet die NZA ab 1984, NZA-RR ab 1996 
sowie die NZS seit Bestehen 1992. 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/6174

Monatspreis € 50,–*

Vorzugspreis für Bezieher der NZA oder NZS € 43,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

AP PLUS
Das Modul AP PLUS enthält die Rechtsprechung des BAG und 
 arbeitsrechtlich bedeutsame Ent schei dungen anderer Gerichte, wie EuGH, 
BGH, BVerfG und LAG in über 30.000 Dokumenten.

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/10018

Monatspreis € 48,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/22234

Monatspreis € 20,–*

Vorzugspreis für Bezieher von Küttner, Personalbuch 2022 € 11,–*

* (Preis pro Monat für bis zu 3 Nutzer, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

 PersonalDirekt

Handbuch
• Küttner, Personalbuch 2022 | Highlight

Über 400 Beiträge aus der betrieblichen Praxis von A-Z, mit aktuellen 
Ausführungen zum Arbeits recht, Lohnsteuerrecht und Sozialversiche-
rungs recht. Die klare Gliederung und der stichwortbezogene Aufbau 
führen schnell zur Problemlösung. Alle Stich wörter werden von den 
Autorinnen und Autoren unterjährig aktualisiert.

Formulare
• Schaub/Schrader/Straube/Vogelsang, Arbeitsrechtliches Formular- und 

Verfahrenshandbuch

Rechtsprechung
Aktuell und mit umfangreichen Archiven die zitierten arbeits-, lohn-
steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Rechtsprechungs-
dokumente: AP, ab 1971 im Volltext, ab 1954 in Leitsätzen · NZA, ab 
1984 · NZA-RR, ab 1996 · NZS, ab 1992 · DStR, ab 1991/DStRE, ab 
1997 · NJW, ab 1981 · NJW-RR, ab Erscheinen 1986

Normen
• Aus der Beck'schen Textausgabe Arbeitsrecht (vormals Nipperdey I, 

Arbeits recht) und Aichberger, SGB, dazu alle (lohn-)steuerrechtlich 
relevanten Vorschriften und Wirtschafts gesetze · Allgemeinverbindli-
che Tarifverträge · Landesbezirkliche Tarifverträge · Steuergesetze

Materialien
• Rundschreiben der Spitzenverbände sowie die Besprechungsergeb-

nisse zu Meldeverfahren und Beitragseinzug.

Berechnungsprogramme
• Abfindungs-, Arbeitgeberdarlehen-, Erbschaftsteuer-, Kirchensteuer, 

Lohnsteuer-Rechner, Fahrtkosten-, Flexirenten-, Kindergeld-, Lohn-
pfändungs-, Mindestlohn-Rechner

Fach-News Arbeits-, Sozial- und Steuerrecht
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Inhalte des Online-Moduls: 

 Betriebsrat PLUS

Kommentare, Handbücher, Lexikon
• Fitting/Schmidt/Trebinger/Linsenmaier/Schelz, Betriebs verfassungs-

gesetz | Highlight
Dieser Kommentar genießt in der Praxis gleichmäßig breite Akzeptanz 
bei Arbeitgeberinnen und Arbeit gebern, Betriebsräten und Arbeits-
gerichten. 

• Aligbe, Einstellungs- und Eignungsuntersuchungen
• Byers, Mitarbeiterkontrollen
• Domernicht, Kosten und Sachaufwand des Betriebsrats
• Peters, Das Weisungsrecht der Arbeitgeber
• Schmidt, Gestaltung und Durchführung des BEM
• vom Stein/Rothe/Schlegel, Gesundheitsmanagement und Krankheit 

im Arbeitsverhältnis I Highlight
• Straube/Rasche, Arbeitsrechtliche Korruptionsbekämpfung
• Weth/Herberger/Wächter/Sorge, Daten- und Persönlichkeitsschutz 

im Arbeitsverhältnis
• Schaub/Koch, Arbeitsrecht von A–Z 

Arbeitshilfen
Althoff/Bauer/Bell/Kaufmann-Jirsa/Potthoff/Richter/Schaperdot, Betriebs-
ratsarbeit in Zeiten von Corona · Althoff/Gänsler, Arbeitszeit im Betrieb ·
Althoff/Gänsler, Ordnung des Betriebs · Althoff/Hadyk, Haftung des Be-
triebsrats · Althoff/Hadyk, Urlaub · Bell/Bauer, Betriebs vereinbarungen · 
Bell/Bauer, Familie und Betrieb · Bell/Heegner, Arbeitsschutz · Chama/Feil-
meier, Arbeits strafrecht · Feichtinger/Wagner, Betriebliches Ein glie de-
rungs  management · Gänsler/Althoff, Technische Mitarbeiterüberwachung · 
Hintz/Lill, Insolvenz und Arbeitsrecht · Hintzen/Richter, Entgelt trans pa-
renz  gesetz · Kilian, Das Arbeitszeugnis in der Betriebsrats praxis · Kühne/
Meyer, Betriebsratswahl · Kühne/Meyer, Einigungs stelle · Kühne/Meyer/
Patzelt, Fehler in der Betriebsrats arbeit · Kühne/Meyer/Patzelt, Mitbestim-
mung bei Kündigungen · Kühne/Meyer/Patzelt, Versetzung I Neu in beck-
online · Lemke, Datenschutz in der Betriebsratsarbeit · Lerch/Warczinski, 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/13440555

Monatspreis Einzelplatz € 17,50*

Plätze 2 bis 3 je € 8,75*

Plätze 4 bis 9 je € 4,38*

* (Preis pro Monat, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

Betriebsänderungen · Lerch/Weinbrenner, Einstellung von Mitarbeitern · 
Lindemann, Reaktionen auf Unternehmenskrisen · Lülsdorf, Betriebliche 
Altersversorgung · Meyer/Kühne, Neu im Vorsitz des Betriebsrats – Was 
tun? · Meyer/Kühne, Neu im Betriebsrat – Was tun? · Pletke, Externe 
Be ratung für den Betriebsrat · Prangenberg/Tritsch/Beermann, Arbeit im 
Wirtschafts ausschuss · Richter, Mindestlohn · Rissing, Arbeitnehmer-
überlassung und sonstiges Fremdpersonal · Schaperdot/Potthoff, Der 
Betriebsrat im Tendenzbetrieb · Schaperdot, Gesamt-, Konzern- und 
 Europäischer Betriebsrat · Sendelbeck, Die allgemeinen Aufgaben des 
 Betriebsrats · Weinbrenner/Fischer, Kündigung · Wein brenner/Meier, 
Interessen ausgleich und Sozialplan · Weinbrenner/Meier, Schulung und 
Arbeitsmittel

Berechnungsprogramme und Materialien
• Abfindungs-, Dienstwagen-, Einkommensteuer-, Kirchensteuer-, Lohn-

steuer-, Mutterschutz-, Elternzeitrechner und Trennungskostenrech-
ner für Betriebsräte 

• Arbeit geberdarlehen-, Fahrtkosten-, Flexirenten-, Gering-
beschäftigten-, Kinder geld-, Mindestlohn-Rechner

• Allgemeinverbindliche und landesbezirkliche Tarifverträge

Rechtsprechung und Normen zum Arbeits- 
und Sozialrecht

Fachnews
• Monatlicher Newsletter, Betriebsrat Spezial (mit Archiv)
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Inhalte des Online-Moduls: 

 Betriebsrat PLUS

Kommentare, Handbücher, Lexikon
• Fitting/Schmidt/Trebinger/Linsenmaier/Schelz, Betriebs verfassungs-

gesetz | Highlight
Dieser Kommentar genießt in der Praxis gleichmäßig breite Akzeptanz 
bei Arbeitgeberinnen und Arbeit gebern, Betriebsräten und Arbeits-
gerichten. 

• Aligbe, Einstellungs- und Eignungsuntersuchungen
• Byers, Mitarbeiterkontrollen
• Domernicht, Kosten und Sachaufwand des Betriebsrats
• Peters, Das Weisungsrecht der Arbeitgeber
• Schmidt, Gestaltung und Durchführung des BEM
• vom Stein/Rothe/Schlegel, Gesundheitsmanagement und Krankheit 

im Arbeitsverhältnis I Highlight
• Straube/Rasche, Arbeitsrechtliche Korruptionsbekämpfung
• Weth/Herberger/Wächter/Sorge, Daten- und Persönlichkeitsschutz 

im Arbeitsverhältnis
• Schaub/Koch, Arbeitsrecht von A–Z 

Arbeitshilfen
Althoff/Bauer/Bell/Kaufmann-Jirsa/Potthoff/Richter/Schaperdot, Betriebs-
ratsarbeit in Zeiten von Corona · Althoff/Gänsler, Arbeitszeit im Betrieb ·
Althoff/Gänsler, Ordnung des Betriebs · Althoff/Hadyk, Haftung des Be-
triebsrats · Althoff/Hadyk, Urlaub · Bell/Bauer, Betriebs vereinbarungen · 
Bell/Bauer, Familie und Betrieb · Bell/Heegner, Arbeitsschutz · Chama/Feil-
meier, Arbeits strafrecht · Feichtinger/Wagner, Betriebliches Ein glie de-
rungs  management · Gänsler/Althoff, Technische Mitarbeiterüberwachung · 
Hintz/Lill, Insolvenz und Arbeitsrecht · Hintzen/Richter, Entgelt trans pa-
renz  gesetz · Kilian, Das Arbeitszeugnis in der Betriebsrats praxis · Kühne/
Meyer, Betriebsratswahl · Kühne/Meyer, Einigungs stelle · Kühne/Meyer/
Patzelt, Fehler in der Betriebsrats arbeit · Kühne/Meyer/Patzelt, Mitbestim-
mung bei Kündigungen · Kühne/Meyer/Patzelt, Versetzung I Neu in beck-
online · Lemke, Datenschutz in der Betriebsratsarbeit · Lerch/Warczinski, 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/13440555

Monatspreis Einzelplatz € 17,50*

Plätze 2 bis 3 je € 8,75*

Plätze 4 bis 9 je € 4,38*

* (Preis pro Monat, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

Betriebsänderungen · Lerch/Weinbrenner, Einstellung von Mitarbeitern · 
Lindemann, Reaktionen auf Unternehmenskrisen · Lülsdorf, Betriebliche 
Altersversorgung · Meyer/Kühne, Neu im Vorsitz des Betriebsrats – Was 
tun? · Meyer/Kühne, Neu im Betriebsrat – Was tun? · Pletke, Externe 
Be ratung für den Betriebsrat · Prangenberg/Tritsch/Beermann, Arbeit im 
Wirtschafts ausschuss · Richter, Mindestlohn · Rissing, Arbeitnehmer-
überlassung und sonstiges Fremdpersonal · Schaperdot/Potthoff, Der 
Betriebsrat im Tendenzbetrieb · Schaperdot, Gesamt-, Konzern- und 
 Europäischer Betriebsrat · Sendelbeck, Die allgemeinen Aufgaben des 
 Betriebsrats · Weinbrenner/Fischer, Kündigung · Wein brenner/Meier, 
Interessen ausgleich und Sozialplan · Weinbrenner/Meier, Schulung und 
Arbeitsmittel

Berechnungsprogramme und Materialien
• Abfindungs-, Dienstwagen-, Einkommensteuer-, Kirchensteuer-, Lohn-

steuer-, Mutterschutz-, Elternzeitrechner und Trennungskostenrech-
ner für Betriebsräte 

• Arbeit geberdarlehen-, Fahrtkosten-, Flexirenten-, Gering-
beschäftigten-, Kinder geld-, Mindestlohn-Rechner

• Allgemeinverbindliche und landesbezirkliche Tarifverträge

Rechtsprechung und Normen zum Arbeits- 
und Sozialrecht

Fachnews
• Monatlicher Newsletter, Betriebsrat Spezial (mit Archiv)
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Inhalte des Online-Moduls:  PLUS-Inhalte sind inklusive

 Betriebsrat PREMIUM

Kommentare, Handbücher
• BeckOK Arbeitsschutzrecht, 

Hrsg. Winkelmüller/ Felz/ Hussing | Highlight
Der neue große Online-Kommentar erläutert alle wichtigen Vorschrif-
ten zum Arbeitsschutzrecht, benutzerfreundlich gegliedert in eine 
Überblicks-, eine Standard- und eine Detailebene. Die Erläuterungen 
werden vierteljährlich aktualisiert.

• Däubler/Deinert/Walser, AGB-Kontrolle im Arbeitsrecht
Das Werk kommentiert die §§ 305 ff. BGB umfassend und mit Blick 
auf typische Klauseln, die angreifbar sein könnten.

• Schmidt, Sozialversicherungsrecht in der arbeitsrechtlichen Praxis
Vermittelt die für eine interessengerechte Vertretung notwendigen 
Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht. Mit vielen Mustern und Bei-
spielen.

• Oberthür/Seitz, Betriebsvereinbarungen | Highlight
Das Werk bietet eine geschlossene Darstellung der rechtlichen Grund-
lagen von Betriebsvereinbarungen, kommentierte Muster zu fast 
allen Regelungsbereichen sowie viele Praxishinweise.

• Neumann/Pahlen/Greiner/Winkler/Jabben, SGB IX 
Kommentiert umfassend das SGB IX, das Behindertengleich-
stellungsgesetz sowie die Verordnungen zum Schwerbehinderten-
recht.

• Wolmerath, Mobbing (Nomos)
Das Praxishandbuch stellt die juristischen Aspekte von Mobbing fun-
diert und verständlich dar. Aktuelle Schwerpunkte bilden Cyber-Mob-
bing, Social- Media-Mobbing, Bashing und Mobbing-Missbrauch. 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/32451241

Monatspreis Einzelplatz € 25,–*

Plätze 2 bis 3 je € 12,50*

Plätze 4 bis 9 je € 6,25*

* (Preis pro Monat, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)
In Kooperation mit:

• Düwell/Viethen, Werkverträge und Leiharbeit in der Praxis 
(Nomos) – in Vorb.

• Däubler, Der Schulungsanspruch des Betriebsrats I Neu in beck-online
• Däubler, Gewerkschaftsrechte im Betrieb (Nomos)

Erläutert die wichtigsten Gewerkschaftsrechte – von der Zusammen-
arbeit mit dem Betriebsrat bis zur Verteilung von Werbematerial.

• Spengler/Hahn/Pfeiffer, Betriebliche Einigungsstelle (Nomos)
Führt sicher durch das Verfahren vor der Einigungsstelle – von der 
Anrufung der Stelle bis zu den Verfahrenskosten.

• Däubler/Beck, AGG (Nomos)
Der Standardkommentar sagt klipp und klar, worauf es im Antidiskri-
minierungsrecht ankommt. 

Arbeitshilfen
• Schaperdot/Potthoff, Der Betriebsrat im Gemeinschaftsbetrieb 

nach § 1 Abs. 2 BetrVG I Neu in beck-online
• Yalcin, Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte 

Personen I Neu in beck-online

Zeitschriften
• BRuR – Betriebsrat und Recht | Neu in beck-online

Die BRuR steht für die Praxis der Betriebsratsarbeit. Rechtsfragen und 
 Mitbestimmungsthemen werden einleuchtend erklärt inkl. Praxistipps, 
Muster und Formulierungshilfen.

NEU 
BRuR, die ideale 

Zeitschrift für 
die Betriebsrats-

praxis
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 Das große HR-Rechtsportal  

 Das beck-personal-portal ist die erste Anlaufstelle für die Personabteilung, 
wenn es um die effiziente und nachhaltige Erledigung typischer Aufgaben 
geht. Wie zum Beispiel: 

 · Verträge und Zeugnisse formulieren

 · Steuer- und Sozialversicherungsabzüge ermitteln

 · Mutterschutz & Elternzeit berechnen

 · Betriebsvereinbarungen erstellen

 · Abfindungen berechnen

 · BEM durchführen

... und vieles mehr.

Die Inhalte 

beck-personal-portal
P E R S O N A L P R A X I S

im Überblick
 · Umfassendes Personal-Lexikon mit mehr 

als 5.000 Stichwörtern + juristische 
Kommentare

 · 700 Muster, Verträge, Betriebsvereinbarungen

 · 18 kompakte HR-Berechnungsprogramme

 · Gesetze und Rechtsvorschriften 
– stets aktuell

 · 400.000 Gerichtsentscheidungen

beck-personal-portal
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 Das große HR-Rechtsportal  

 Das beck-personal-portal ist die erste Anlaufstelle für die Personabteilung, 
wenn es um die effiziente und nachhaltige Erledigung typischer Aufgaben 
geht. Wie zum Beispiel: 

 · Verträge und Zeugnisse formulieren

 · Steuer- und Sozialversicherungsabzüge ermitteln

 · Mutterschutz & Elternzeit berechnen

 · Betriebsvereinbarungen erstellen

 · Abfindungen berechnen

 · BEM durchführen

... und vieles mehr.

Die Inhalte 

beck-personal-portal
P E R S O N A L P R A X I S

im Überblick
 · Umfassendes Personal-Lexikon mit mehr 

als 5.000 Stichwörtern + juristische 
Kommentare

 · 700 Muster, Verträge, Betriebsvereinbarungen

 · 18 kompakte HR-Berechnungsprogramme

 · Gesetze und Rechtsvorschriften 
– stets aktuell

 · 400.000 Gerichtsentscheidungen

beck-personal-portal
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Das Personal-Lexikon – Herzstück des Portals

 · Das ganze Personalrecht von A-Z in über 5.000 Stichwörtern

 · Arbeitsrecht, Krankenversicherung, Rente, Lohn & Gehalt unter einem Dach

 ·  Beispiele, Praxistipps, Muster, Formulierungs- und Berechnungshilfen 
für die  tägliche Praxis und für Sonderfälle

 · Immer aktuell – alle 3 Monate aktualisiert

 · Uneingeschränkt zitierfähige Beiträge

 · Mit Gesetzen und Gerichtsentscheidungen zur Vertiefung

 · Archiv mit Erläuterungen früherer Stände

 · Anbindung an beck-online.DIE DATENBANK (kostenpflichtiger Durchgriff)

 ·  Monatlicher Newsletter mit aktuellen Urteilen, Gesetzes-
änderungen und Praxistipps.

Jetzt loslegen:
Die Inhalte von beck-personal-portal 

sind beziehbar 

als beck-personal-portal PLUS, 

beck-personal-portal PREMIUM 

oder per zusätzlichem 

Einzeldokumentenabruf 

in beck-online.

Personal-Lexikon (Hrsg. Minn/Stück/Laber)
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Inhalte des Online-Moduls: 

 beck-personal-portal PLUS

Personal-Lexikon | Highlight
Das Herzstück von beck-personal-portal PLUS bildet das rund 
5.000 Stichwörter umfassende Personal-Lexikon, das exklusiv für 
das Portal erstellt wurde. 

Personal-Formulare 
Bewährte Muster und Vorlagen für schnelle Ergebnisse.

Kommentare, Handbücher, Lexikon
• Schaub, Arbeitsrechts-Handbuch | Highlight 

DER Klassiker des Arbeitsrechts. Aktuelle Schwerpunkte bilden die 
AGB-Kontrolle, der Kündigungsschutz, der Mindest lohn, das Tarifrecht 
und das Betriebsverfassungsrecht.

• Schmidt, Sozialversicherungsrecht in der arbeits rechtlichen Praxis  
• 27 Online-Kommentare aus BeckOK ArbR, Hrsg. Rolfs/Giesen/Meßling/

Udsching
• Praxisleitfaden Personal – in Vorb.

Gesetze und Richtlinien
• Normen zum Arbeits-, Sozial- und Lohnsteuerrecht
• Cerff/Winter, Tarifrecht öffentlicher Dienst
• Allgemeinverbindliche und landesbezirkliche Tarifverträge
• Gemeinsame Rundschreiben und Besprechungsergebnisse 

der Spitzenverbände der Sozialversicherung
• Steuererlasse zur Lohnsteuer
• Steuerrichtlinien

Berechnungsprogramme und Steuertabellen 
• Rechner: Abfindungen, AfA, Dienstwagen, Einkommensteuer, Lohn-

pfändung, Lohnsteuer, Mutterschutz, Elternzeit u.v.m.
• Steuertabellen 

Rechtsprechung zum Personalrecht 
• Über 100.000 Entscheidungen zum Arbeits-, Sozial- und Steuerrecht

Zeitschrift mit Archiv
• SPA - Schnellinformation für Personalmanagement und Arbeitsrecht, 

ab 2012

Fach-News Arbeitsrecht

Fach-News Sozialrecht

Monatlicher Newsletter: Aktuelle Urteile, 
Gesetzesänderungen und Praxis-Tipps

Lohnsteuer-Update

Teilnahmemöglichkeit an je 1 kostenlosen Webinar 
zum Arbeitsrecht, Sozialversicherungsrecht und 
Steuerrecht 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/12309131

Monatspreis Einzelplatz € 24,–*

bis zu 3 Plätze € 37,–*

Plätze 4 bis 9 je € 9,25*

Vorzugspreis (bis 3 Plätze) für Bezieher von 
Steuerrecht Grund modul | PLUS | PREMIUM | PREMIUM 
inkl. iStR | PREMIUM International oder Steuerberater OPTIMUM

€ 25,–*

* (Preis pro Monat, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

Personal-Lexikon (Hrsg. Minn/Stück/Laber)
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Inhalte des Online-Moduls: 

 beck-personal-portal PLUS

Personal-Lexikon | Highlight
Das Herzstück von beck-personal-portal PLUS bildet das rund 
5.000 Stichwörter umfassende Personal-Lexikon, das exklusiv für 
das Portal erstellt wurde. 

Personal-Formulare 
Bewährte Muster und Vorlagen für schnelle Ergebnisse.

Kommentare, Handbücher, Lexikon
• Schaub, Arbeitsrechts-Handbuch | Highlight 

DER Klassiker des Arbeitsrechts. Aktuelle Schwerpunkte bilden die 
AGB-Kontrolle, der Kündigungsschutz, der Mindest lohn, das Tarifrecht 
und das Betriebsverfassungsrecht.

• Schmidt, Sozialversicherungsrecht in der arbeits rechtlichen Praxis  
• 27 Online-Kommentare aus BeckOK ArbR, Hrsg. Rolfs/Giesen/Meßling/

Udsching
• Praxisleitfaden Personal – in Vorb.

Gesetze und Richtlinien
• Normen zum Arbeits-, Sozial- und Lohnsteuerrecht
• Cerff/Winter, Tarifrecht öffentlicher Dienst
• Allgemeinverbindliche und landesbezirkliche Tarifverträge
• Gemeinsame Rundschreiben und Besprechungsergebnisse 

der Spitzenverbände der Sozialversicherung
• Steuererlasse zur Lohnsteuer
• Steuerrichtlinien

Berechnungsprogramme und Steuertabellen 
• Rechner: Abfindungen, AfA, Dienstwagen, Einkommensteuer, Lohn-

pfändung, Lohnsteuer, Mutterschutz, Elternzeit u.v.m.
• Steuertabellen 

Rechtsprechung zum Personalrecht 
• Über 100.000 Entscheidungen zum Arbeits-, Sozial- und Steuerrecht

Zeitschrift mit Archiv
• SPA - Schnellinformation für Personalmanagement und Arbeitsrecht, 

ab 2012

Fach-News Arbeitsrecht

Fach-News Sozialrecht

Monatlicher Newsletter: Aktuelle Urteile, 
Gesetzesänderungen und Praxis-Tipps

Lohnsteuer-Update

Teilnahmemöglichkeit an je 1 kostenlosen Webinar 
zum Arbeitsrecht, Sozialversicherungsrecht und 
Steuerrecht 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/12309131

Monatspreis Einzelplatz € 24,–*

bis zu 3 Plätze € 37,–*

Plätze 4 bis 9 je € 9,25*

Vorzugspreis (bis 3 Plätze) für Bezieher von 
Steuerrecht Grund modul | PLUS | PREMIUM | PREMIUM 
inkl. iStR | PREMIUM International oder Steuerberater OPTIMUM

€ 25,–*

* (Preis pro Monat, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

Personal-Lexikon (Hrsg. Minn/Stück/Laber)
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Inhalte des Online-Moduls:  PLUS-Inhalte sind inklusive

 beck-personal-portal PREMIUM

Kommentare und Handbücher

Arbeitsrecht 
• Fitting/Schmidt/Trebinger/Linsenmaier/Schelz, Betriebsverfassungs-

gesetz: BetrVG | Highlight
Der erfolgreiche Kommentar bietet ausgewogene Lösungen für 
Konfliktfälle und genießt in der Praxis gleichmäßig breite Akzeptanz.

• Aligbe, Einstellungs- und Eignungsuntersuchungen
• Bauer/Krieger/Arnold, Arbeitsrechtliche Aufhebungsverträge
• Bayreuther/Salamon, Kündigungsschutz und Personalan-

passungen | Neu in beck-online
• Byers, Mitarbeiterkontrollen
• Domernicht, Kosten und Sachaufwand des Betriebsrats
• Frieling/Jacobs/Krois, Arbeitskampfrecht I Neu in beck-online
• Hock/Hock, Lohnpfändung und Verbraucherinsolvenz
• Oberthür/Seitz, Betriebsvereinbarungen
• Peters, Das Weisungsrecht der Arbeitgeber
• Pletke/Schrader/Siebert/Thoms/Klagges/Teubert, Rechtshandbuch 

 Flexible Arbeit
• Salamon, Entgeltgestaltung
• Schmidt, Gestaltung und Durchführung des BEM
• Straube/Rasche, Arbeitsrechtliche Korruptionsbekämpfung
• vom Stein/Rothe/Schlegel, Gesundheitsmanagement und Krankheit 

im Arbeitsverhältnis
• Wetzling/Habel, Umgang mit Low Performern | Neu in beck-online
• Weth/Herberger/Wächter/Sorge, Daten- und Persönlich keits schutz 

im Arbeitsverhältnis

Sozialrecht 
• BeckOK Sozialrecht, Hrsg. Rolfs/Giesen/Meßling/Udsching

Formulare und Arbeitshilfen
• Schaub/Schrader/Straube/Vogelsang, Arbeitsrechtliches 

Formular- und Verfahrenshandbuch
• Trennungskostenrechner Basis und Premium

Der Trennungskostenrechner Basis liefert eine erste schnelle Schät-
zung der Kosten, die bei der Beendigung eines Arbeitsverhältnisses 
entstehen. 
Der Trennungskostenrechner Premium berechnet zusätzlich, wie sich 
Steuern und Sozialversicherung auf Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-
seite auswirken.
Außerdem ermitteln beide Rechner die Dauer der Ruhenszeit. Ein 
rechnerischer Vergleich verschiedener Beendigungsszenarien erleich-
tert Ihnen die richtige Entscheidung.

Rechtsprechung 
• Über 400.000 Entscheidungen zum Arbeits-, Sozial- und Steuerrecht 

Bestellen Sie unter: beck-shop.de/13951537

Monatspreis Einzelplatz € 37,–*

bis zu 3 Plätze € 58,–*

Plätze 4 bis 9 je € 14,50*

Vorzugspreis (bis 3 Plätze) für Bezieher von Steuerrecht 
Grund modul | PLUS | PREMIUM | PREMIUM inkl. iStR | 
PREMIUM International oder Steuerberater OPTIMUM

€ 38,–*

* (Preis pro Monat, zzgl. MwSt., 6-Monats-Abo)

Trennungskostenrechner PREMIUM
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Oder bestellen Sie in Ihrer Buchhandlung

Service – neu definiert 
Ab sofort steht Ihnen unsere neue Service-Seite zur Verfügung. 

Übersichtlich und intuitiv lernen Sie mit praktischen Bedien-
hilfen, wertvollen Tipps & Tricks und umfangreichen Trainings-
angeboten die Funktionen von beck-online noch besser  
kennen.

Schauen Sie doch mal rein:  
ch.beck.de/Service              

Newsletter beck-online
Alle wichtigen Neuigkeiten rund um beck-online auf einen Blick!  
Mit unserem Newsletter sind Sie stets up to date. 

Jetzt anmelden und von unserem juristischen  
Know-how profitieren: ch.beck.de/Newsletter         
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