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 � Aktuelle Gesetzgebungsvorhaben

 � Konzernsachverhalte
 - Kapitalaufbringung und -erhaltung
 - Unternehmensverträge in der Insolvenz
 - Unternehmensfinanzierung insbesondere Cash-Pooling
 - Anfechtung konzerninterner Leistungen

 � Reorganisation
 - Sanierungspflichten
 - Umwandlungsmaßnahmen
 - Zuständigkeitsabgrenzung zwischen Organen und Insolvenz-
verwalter
 - Börsennotierung – Publizitätspflichten
 - Insolvenzplanverfahren
 - Eigenverwaltung

 � Ausgewählte Fragen zur Zahlungsunfähigkeit und 
 Überschuldung

 � Gesellschafter- und Organhaftung
 - Existenzvernichtung
 - Scheingewinne
 - Gesellschafterdarlehen und Nutzungsüberlassung
 - Insolvenzverschleppungshaftung
 - Insolvenzauslösende Zahlungen
 - Haftung für wirtschaftliche Fehlentscheidungen
 - Faktische Geschäftsführung

 � Satzungsgestaltung

THEMEN

Aktuelles Gesellschaftsrecht in Krise und Insolvenz

REFERENTEN

Dr. Marc Alexander Göb
Rechtsanwalt, sgpartner RECHTSANWÄLTE, 
Düsseldorf

Prof. Dr. Ulrich Haas
Lehrstuhl für Zivilverfahrens- und Privatrecht,  
Universität Zürich

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Insolvenzrecht, Insolvenzverwalter, 
Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Unternehmensjuristen, Bankmitar-
beiter mit Berührungspunkten zu Insolvenzthemen

INHALT
Die besonderen gesellschaftsrechtlichen Problemstellungen für Un-
ternehmen in Krise und Insolvenz haben in einer Vielzahl von Ent-
scheidungen ihren Niederschlag gefunden. Das Seminar zeigt Ihnen 
aktuelle Entwicklungen und Tendenzen auf. Zudem geben Ihnen die 
Referenten praxisgerechte Lösungsvorschläge an die Hand, die eine 
systematisch stringente Beratung im konkreten Fall ermöglichen. Die 
genauen Themen werden nach aktueller Entwicklung gewichtet.

TERMIN | ORT
DO 09.12.21 München | Fleming´s München Schwabing 

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

Topaktuelles Wissen 

für die Krise

http://www.beck-seminare.de/0027
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0400

Aufsichtsrat in Banken
BaFin-Anforderungen & Sorgfaltspflichten

REFERENTEN

Dr. Michael Beyer
Director Board Advisory Services, FAS AG, Berlin

Prof. Dr. Katja Gabius
Direktorin des Instituts für Corporate 
 Governance (ICG), Hochschule für Wirtschaft 
und Umwelt (HfWU), Nürtingen-Geislingen

TEILNEHMER
Aufsichtsräte bzw. angehende Aufsichtsräte, Mitglieder von Prüfungs-
ausschüssen von Banken, Sparkassen und Genossenschaftsbanken, 
Assistenten des Vorstands, Leiter und Mitarbeiter der Rechtsabteilung 

INHALT
In diesem Seminar lernen Sie alle Themenschwerpunkte kennen, die 
eine sorgfaltspflichtgemäße Wahrnehmung des Aufsichtsratsamtes 
nach den Anforderungen der BaFin erfordern. Basierend auf den ge-
setzlichen Vorgaben, den Normen der MaRisk und Basel III werden 
Ihnen die Aufsichtsratspflichten mit spezifischem Schwerpunkt für 
Kreditinstitute vermittelt. Zudem erhalten Sie einen Einblick in das 
Risikomanagement sowie in wichtige Haftungsfragen. Damit erfüllen 
Sie die von der BaFin geforderte regelmäßige Weiterbildungspflicht 
und sichern sich wertvolles Praxiswissen.

TERMIN | ORT
DO 23.09.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr, 2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr |  
5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Rechte und Pflichten von Bank-Aufsichtsratsmitgliedern
 - Corporate-Governance-Kodex
 - Merkblatt der BaFin
 - Besondere Rollen (Financial Expert, Prüfungsausschuss etc.)
 - Besondere Situationen § 44 KWG-Prüfungen

 � Aufsichtsrechtliche Anforderungen an Banken
 - Wesentliche Vorschriften des KWG
 - MaRisk
 - Basel III

 � Risikomanagement
 - Wesentliches zu den Risikoarten
 - Vorstandsberichte richtig lesen
 - Szenarien, Konfidenzniveaus & Co: auf den Punkt gebracht

 � Ausgewählte Herausforderungen der Praxis
 - Rolle und Aufgaben im Strategieprozess
 - Knackpunkte in der Bilanz verstehen
 - Die entscheidenden Aspekte im Reporting

 � Haftung
 - Grundlagen
 - Haftungsvermeidung
 - Zu erwartende Entwicklung

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0400
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

Der Aufsichtsrat
Wirksame Überwachung der Unternehmensführung

REFERENTEN

Dr. Michael Beyer
Director Board Advisory Services, FAS AG, Berlin

Prof. Dr. Katja Gabius
Direktorin des Instituts für Corporate 
 Governance (ICG), Hochschule für Wirtschaft 
und Umwelt (HfWU), Nürtingen-Geislingen

TEILNEHMER
Mitglieder von Aufsichtsräten, Verwaltungsräten und Beiräten, Vor-
standsmitglieder, Assistenten des Vorstands, Mitarbeiter der Rechts-
abteilung, des Controllings und des Rechnungswesens, Rechtsanwälte

INHALT
In den letzten Jahren sind die Anforderungen an die Überwachung 
der Unternehmensleitung erheblich gestiegen. Dementsprechend 
verlangt die Tätigkeit der Überwachungsgremien ein hohes Maß 
an Professionalität. Das Seminar vermittelt Ihnen die notwendigen 
Kenntnisse über Aufgaben, Rechte und Pflichten der Aufsichtsratsmit-
glieder und behandelt deren praktische Umsetzung. Zudem erhalten 
Sie wertvolle Gestaltungstipps und wichtige Unterlagen, die Sie bei 
Ihrer Tätigkeit unterstützen.

TERMIN | ORT
DO 11.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:30 Uhr, 
2. Block: 13:30 – 16:30 Uhr | 6 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Überwachungsgremien von Unternehmen und ihre Aufgaben
 - Corporate Governance (Verwaltungsstrukturen von Unternehmen)
 - Rechtliche Grundlagen
 - Aktuelle Entwicklungen
 - Aufgaben und Rechte des Aufsichtsrats
 - Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit
 - Vergütung der Aufsichtsräte und besondere Verträge

 � Berufung und Abberufung von Aufsichtsräten
 - Wahl der Anteilseigner- und Arbeitnehmervertreter
 - Gerichtliche Bestellung
 - Persönliche Qualifikationen und Pflichten
 - Abberufung, Amtsniederlegung

 � Organisation der Aufsichtsratstätigkeit
 - Satzung, Geschäftsordnung
 - Aufsichtsratssitzungen, Beschlussfassungen
 - Aufsichtsratsvorsitzender – Einrichtung von Ausschüssen
 - Informationsversorgung des Aufsichtsrats und seiner Mitglieder

 � Personalkompetenz des Aufsichtsrats für den Vorstand
 - Personalauswahl, Zusammensetzung des Vorstands
 - Bestellung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern
 - Dienstvertrag und Vergütung, Amtsniederlegung

 � Überwachung und Beratung der Geschäftsführung
 - Gegenstand und Art der Überwachung
 - Geschäftsordnung für den Vorstand, regelmäßige Berichterstattung
 - Überwachung im Konzern
 - Zusammenhang zwischen Beratung und Überwachung

 � Prüfung der Rechnungslegung
 - Jahres- und Konzernabschluss, Unterjährige Finanzberichte
 - Aufgaben des Prüfungsausschusses
 - Prüfung durch den Abschlussprüfer
 - Abschlussprüfung durch den Aufsichtsrat

 � Bericht an die Hauptversammlung

 � Haftungsfragen für Aufsichtsratsmitglieder
 - Notwendige Kompetenzen und präventive Maßnahmen
 - D&O-Versicherungen
 - Überblick zu aktuellen ausgewählten Rechtsprechungen

 � Effizienzprüfung der Aufsichtsratstätigkeit
 - Anforderungen nach § 25d KWG; Ausstrahlung auf  Nichtbanken
 - Praktische Auswirkungen und Beispiele

THEMEN

beck-seminare.de/0186

http://www.beck-seminare.de/0186
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Der Vorstand einer AG
Vertragsgestaltung – Compliance – Haftung

REFERENT

Prof. Dr. Notker Polley
Rechtsanwalt, Kanzlei Polley, Düsseldorf

TEILNEHMER
Unternehmensjuristen, Aufsichtsräte, Vorstandsmitglieder, Rechts-
anwälte

INHALT
Als leitendes Organ kommt dem Vorstand einer AG eine ganz be-
sondere Stellung zu: Er bestimmt die Ausrichtung der Gesellschaft! 
Weitgehenden Rechten stehen zahlreiche Pflichten gegenüber. Zu-
dem besteht ein großes Haftungspotential. In diesem Seminar er-
fahren Sie, welche Vorstandspflichten Sie besonders im Blick haben 
müssen und wie Sie die Haftung effektiv begrenzen. Ebenso werden 
potentielle Strafbarkeits- und Bußgeldrisiken beleuchtet. Wertvolle 
Gestaltungstipps zu Anstellungsverträgen mit Vorstandsmitgliedern 
sowie wichtige Praxishinweise zu den Anforderungen an eine wirksa-
me Abberufung runden das Programm ab.

TERMIN | ORT
MI 03.11.21 Düsseldorf | Leonardo Düsseldorf City Center

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Organstellung des Vorstandsmitglieds
 - Geschäftsführungspflicht
 - Stellung gegenüber Aufsichtsrat und Hauptversammlung
 - Voraussetzungen einer wirksamen Abberufung

 � Vorstandspflichten
 - Allgemeine Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit
 - Pflicht zur Schaffung und Überwachung eines Risikomanage-
mentsystems und einer Compliance Organisation, Verbindungen 
beider Systeme (COSO)
 - Legalitätsprinzip/Business Judgement Rule
 - Ressortverantwortung/Kollegialverantwortung
 - Verlass auf externe Berater (BGH-Urteil „Ision“)

 � Haftung des Vorstands
 - Innen- und Außenhaftung 
 - Für welche Schäden haftet der Vorstand?
 - Beweislastregeln und Verzichtsmöglichkeiten
 - Möglichkeiten der Haftungsbegrenzung
 - Haftungsübernahme durch Gesellschaft?

 � Strafbarkeits- und Bußgeldrisiken
 - Untreue und Steuerhinterziehung als Zentraltatbestände
 - Verantwortlichkeit nach §§ 30, 130 OWiG

 � Versicherbarkeit von Haftungsrisiken
 - Selbstbehalt des Vorstandsmitglieds
 - Grundzüge der D&O-Versicherung
 - Verhalten nach Pflichtverletzungen zum Erhalt des Deckungs-
schutzes

 � Anstellungsvertrag des Vorstandsmitglieds
 - Wichtige Hinweise zur Vertrags- und Vergütungsgestaltung 
 - Vergütungsgestaltung in regulierten Industrien (InstitutsVergV, 
VersVergV, KAGB)
 - Change of Control-Klauseln
 - Typische Fehler – ein Praxisbericht
 - Was ist bei der Beendigung zu beachten?

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0342
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0699

Family Office
Strukturierung, Investments, Nachfolge

REFERENTEN

 � Einleitung
 - Begriff des Family Office
 - Aufgaben, Leistungsumfang, Kompetenzen
 - Sicherstellung der Anonymität der Familie
 - Vermögenscontrolling, Reporting und Strategie
 - Der Family Officer und Stakeholder-Management

 � Rechts- und Organisationsformen
 - Strukturen und Profile von Family Offices
 - Rechtsformen eines Family Office
 - Regulatorische Aspekte 
 - Errichtung und Betrieb eines Family Office

 � Investments
 - Das Family Office als Investor
 - Unternehmensbeteiligungen
 - Private Equity
 - Immobilien
 - Land- und Forstwirtschaft
 - Wertpapier- und Fondinvestments
 - Besondere Vermögensklassen (Kunst, Oldtimer, Flugzeuge)

 � Nachfolge
 - Die Rolle des Family Office
 - „Multiple Nachfolge“ als Standardphänomen
 - Besonderheiten für Großvermögen
 - Familienstiftung als Vehikel der Nachfolgeplanung
 - Internationale Aspekte der Unternehmerfamilie

THEMEN

Dr. Iris Klein
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Steuerrecht, 
 Dipl.-Finanzwirtin (FH), Leiterin Steuern, Single 
Family Office, Großraum Düsseldorf

Dr. Simon Sabel
Rechtsanwalt, Partner, Langwieser Rechtsanwälte 
Partnerschaft mbB, München und Berlin

Dr. Nils Christian Wighardt, EMBA
Rechtsanwalt, Steuerberater, Fachanwalt für 
 Steuerrecht, Partner McDermott Will & Emery 
Rechtsanwälte Steuer berater LLP, München

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, Family Officer, Ver-
mögensverwalter, Bankmitarbeiter im Bereich Private Wealth Manage-
ment, Mitarbeiter von Familienholdings, Gesellschafter, Mitglieder von 
Führungs- oder Aufsichtsgremien von Familienunternehmen sowie 
Vorstände von Familienstiftungen.

INHALT
In diesem Seminar vermitteln Ihnen erfahrene Experten worauf es bei 
 Family Offices in der Praxis ankommt. Sie erhalten einen kompakten 
Überblick zu rechtlichen, steuerlichen und wirtschaftlichen Grundlagen 
der Errichtung und Führung eines Family Office. Typische Investments 
und deren Strukturen sowie Besonderheiten der Nachfolgeplanung 
werden aus der Perspektive des Family Office anschaulich dargestellt. 
Regulatorische Aspekte werden verständlich erörtert. Die Darstellung 
der Herausforderungen für die Rolle des Family Officer bei der Betreu-
ung von Familie und Vermögen runden das Seminar ab. So erhalten 
Sie einen umfassenden Gesamtblick auf alle relevanten Praxisthemen.

TERMINE | ORTE
DO 28.10.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
FR 20.05.22 München | Courtyard by Marriott Munich City Center
DO 20.10.22 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

http://www.beck-seminare.de/0699
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0506

Gemeinschaftsbetrieb – Chancen und Risiken
Alternativen des drittbezogenen Personaleinsatzes im Unternehmen

REFERENT

Dr. Andreas M. Schönhöft
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, 
Fachanwalt für Steuerrecht, Wirtschafts-
mediator, Hamburg

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Fachanwälte für Arbeitsrecht, 
Geschäftsführer, Aufsichtsräte

INHALT
Der Gemeinschaftsbetrieb ist eine echte Alternative zum Outsourcing, 
insbesondere hinsichtlich der kommenden Veränderungen zum AÜG. 
Schwerpunkt des Seminars sind die rechtlichen Voraussetzungen ei-
nes Gemeinschafts betriebes und die Abgrenzung zur Arbeitnehmer-
überlassung interner und externer Dienstleister. Anhand von Praxis-
beispielen stellt der Referent die Chancen und Risiken eines gewill-
kürten Gemeinschaftsbetriebs für den Arbeit geber dar und erläutert 
für Sie die damit einhergehenden Veränderungen auf betriebs- und 
kündigungsschutzrechtlicher Ebene.

TERMIN | ORT
DI 04.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Entstehung des Gemeinschaftsbetriebs
 - Historie und Grundstruktur
 - Voraussetzung des Gemeinschaftsbetriebs 
 - Nachweis eines Gemeinschaftsbetriebs
 - Auswirkung des Gemeinschaftsbetriebs auf die Arbeits- und 
Vergütungsbedingungen

 � Abgrenzung zu anderen Formen des Arbeitnehmer- 
Dritteinsatzes
 - Arbeitnehmerüberlassung
 - Werk-/Dienstvertrag

 � Auswirkungen im Betriebsverfassungsrecht
 - Betriebsrat/Gesamtbetriebsrat/Konzernbetriebsrat
 - Betriebsänderung
 - Betriebsvereinbarungen

 � Besonderheiten im Kündigungsschutzrecht
 - Freie Arbeitsplätze im Gemeinschaftsbetrieb
 - Sozialauswahl im Gemeinschaftsbetrieb
 - Beteiligung des Betriebsrates

 � Schwellenwertbezogene Vorschriften

 � Rechtsfolgen

 � Gründung eines Gemeinschaftsbetriebs
 - Gestaltungsmöglichkeiten
 - Vorgehensweise

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0506
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Gesellschafterstreit
Typische Konfliktfelder

REFERENTEN

Dr. Christian Dittert
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Handels- und 
Gesellschaftsrecht, Partner, LUTZ | ABEL 
 Rechtsanwalts PartG mbB, München

Dr. Reinhard Lutz
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Steuerrecht, 
Partner, LUTZ | ABEL Rechtsanwalts PartG mbB, 
München

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Geschäftsführer, Gesellschafter

INHALT
In diesem Seminar werden Ihnen alle wichtigen materiell-rechtlichen 
Probleme bei gesellschaftsinternen Konflikten in der GbR, PartG, OHG, 
KG, GmbH & Co. KG sowie der GmbH anschaulich dargestellt. Typische 
Streitthemen, wie z.B. Beschlussfassung, Streit um das Geschäftsfüh-
reramt, Informationsrechte, Gewinnverwendung und -entnahme oder 
Ausschließung, werden anhand aktueller Rechtsprechung erörtert. 
Die Referenten geben taktische Hinweise sowie Gestaltungstipps. So 
haben Sie einen hohen praktischen Nutzen.

TERMIN | ORT
DO 11.11.21 München | Verlag C.H.BECK

ZEIT
09:00 – 18:00 Uhr | 7,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Durchsetzung von Entscheidungen durch Mehrheits-
beschluss der Gesellschafter
 - Stimmrechte
 - Stimmrechtsausübung durch Vertreter
 - Stimmrechtsausschluss
 - Gesetzliche und vertragliche Stimmbindungen

 � Beschlussfassung in streitigen Gesellschafterversammlungen
 - Zustandekommen von Gesellschafterbeschlüssen
 - Einberufung von Gesellschafterversammlungen
 - Durchführung von Gesellschafterversammlungen

 � Entziehung von Geschäftsführung und Vertretungsmacht, 
 Abberufung und Kündigung des Geschäftsführers

 � Ausschluss aus der Gesellschaft

 � Gesellschafterliste bei der GmbH

 �Weitere ausgewählte Konfliktfelder:
 - Streit über den Jahresabschluss, die Gewinnverteilung, 
 Gewinnentnahmen und Gewinnausschüttungen
 - Streit über Auskunfts- und Kontrollrechte

THEMEN

Ihr Beck-Bonus! Jeder Teilnehmer erhält 
bei Teilnahme am Präsenz seminar das Buch 
„Lutz: Der Gesellschafterstreit“!

http://www.beck-seminare.de/0091
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 � Anfechtungs- und Nichtigkeitsklage bei der GmbH

 � Klage auf Feststellung unklarer Beschlussergebnisse

 � Nichtigkeitsfeststellungsklagen in Personengesellschaften

 � Vertretung der GmbH gegenüber Geschäftsführern im 
Prozess

 � Einstweiliger Rechtsschutz

 � Informationserzwingung

 � Gestaltungsklagen
 - Entziehung von Geschäftsführung und Vertretungsmacht  
in der Personengesellschaft
 - Gesellschafterausschluss
 - Auflösung der Gesellschaft

 � Schiedsverfahren
 - Abgrenzung zum staatlichen Rechtsschutzsystem
 - Grundzüge des Verfahrens
 - Schiedsfähigkeit von Beschlussmängelstreitigkeiten

 � Außergerichtliche Streitbeilegung
 - Methoden
 - Lösungsvorschläge

THEMEN

Ihr Beck-Bonus! Jeder Teilnehmer erhält bei 
Teilnahme am Präsenz seminar das Buch „Lutz: 
Der Gesellschafterstreit“!

Gesellschafterstreit im Prozess

REFERENTEN

Dr. Christian Dittert
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Handels- und 
Gesellschaftsrecht, Partner, LUTZ | ABEL Rechts-
anwalts PartG mbB, München

Dr. Reinhard Lutz
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Steuerrecht, 
Partner, LUTZ | ABEL Rechtsanwalts PartG mbB, 
München

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Geschäftsführer, Gesellschafter

INHALT
Die prozessualen Aspekte des Gesellschafterstreits in der GbR, OHG, 
KG, GmbH & Co. KG und GmbH stehen im Fokus dieses Seminars. Die 
Referenten beleuchten die Prozessführung vor staatlichen Gerichten 
in den verschiedenen Klagearten und geben wertvolle Informationen 
und Praxistipps. Einen Schwerpunkt bilden die Beschlussmängelkla-
gen und der einstweilige Rechtsschutz. Daneben werden die Infor-
mationserzwingung, wichtige Gestaltungsklagen und Grundzüge des 
Klageverfahrens vor Schiedsgerichten besprochen. Abgerundet wird 
die Darstellung mit einem Überblick über die außergerichtlichen Me-
thoden und Gestaltungsvorschläge für eine Streitbeilegung.

TERMIN | ORT
FR 12.11.21 München | Verlag C.H.BECK

ZEIT
09:00 – 18:00 Uhr |  7,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

http://www.beck-seminare.de/0338
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Gesellschaftervereinbarungen
Nebenabreden zum Gesellschaftsvertrag rechtssicher gestalten

 � Praktische Bedeutung, Vorkommen und Regelungsbeispiele

 � Zustandekommen und Rechtsnatur 
 - Abgrenzung Nebenabrede und Gesellschaftsvertrag
 - Auslegungsunterschiede
 - Unterschiede in der Bindungswirkung
 - Formfreiheit und Formpflicht

 � Rechtsquellen
 - Nebenvereinbarungen als eigenständiges Gesellschaftsverhältnis
 - Anwendung des AGB-Rechts
 - Internationales Privatrecht

 � Unwirksamkeitstatbestände
 - Sittenwidrigkeit
 - Verstoß gegen Vinkulierungsklauseln

 � Laufzeit und Kündigung
 - Geltungsdauer
 - Verknüpfung von Gesellschafterstellung und Stellung als 
 Vertragspartner
 - Beendigungsmöglichkeiten

 � Publizität
 - Geheimhaltung
 - Mitteilungspflichten nach AktG
 - Kapitalmarktrechtliche Mitteilungspflichten
 - Auskunftsansprüche Dritter aus Vertrags- oder 
 Gesellschaftsverhältnis

 � Praktische Ausprägungen
 - Stimmbindung
 - Veräußerungsverbote
 - Mitverkaufsrechte und -pflichten, Vorhand- und Vorkaufsrechte
 - Abreden über die Finanzierung der Gesellschaft und der Beset-
zung und Abberufung ihrer Organe
 - Gewinnverteilung und Abfindungsguthaben
 - Unternehmensgegenstand und Geschäftstätigkeit

 � Steuerliche und kartellrechtliche Aspekte

REFERENT

Dr. Ulrich-Peter Kinzl
Rechtsanwalt, Steuerberater, Partner, BRP 
Renaud und Partner mbB Rechtsanwälte Paten-
tanwälte Steuerberater, Stuttgart, Frankfurt a.M.

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Gesellschafter, Geschäftsführer, 
Vorstände, Aufsichtsräte, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer

INHALT
Nebenabreden zum Gesellschaftsvertrag sind in der Praxis häufig. In 
diesen sog. Gesellschaftervereinbarungen (auch Beteiligungsverträ-
ge, Side Letters, Stimmbindungs-, Schutzgemeinschafts-, Pool- oder 
Konsortialverträge genannt) werden die eigentlichen Bestimmungen 
festgelegt, die für das Verhältnis der Gesellschafter untereinander und 
zur Gesellschaft gelten. Aus Geheimhaltungsgründen erfreuen sie sich 
großer Beliebtheit, zumal sie nicht formgebunden sind und nicht der 
Satzungspublizität unterliegen. Ferner können Nebenvereinbarungen 
steuerlich attraktiv und sinnvoll sein. Das Seminar gibt Ihnen einen 
umfassenden Überblick zu allen wichtigen Aspekten der Nebenab-
reden und beleuchtet insbesondere deren rechtliche und faktische 
Absicherung in der gerichtlichen Geltendmachung. 

TERMIN | ORT
DO 11.11.21 Stuttgart | Maritim Hotel Stuttgart 

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0512
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0404

Gesellschaftsrecht für BWLer
Grundlagen und Praxiswissen

REFERENTEN

Dr. Sebastian Berkefeld
Notar, Bad Brückenau

Prof. Dr. Katja Gabius
Direktorin des Instituts für Corporate Governan-
ce (ICG), Hochschule für Wirtschaft und Umwelt 
(HfWU), Nürtingen-Geislingen

TEILNEHMER
Diplom-Kaufleute, Betriebswirte, Steuerberater, Fach- und Führungs-
kräfte, Mitarbeiter aus Steuerabteilungen und dem Beteiligungsma-
nagement von Konzernen

INHALT
In diesem dreitägigen Lehrgang erhalten BWLer und Steuerberater 
fundiertes Praxis wissen im Gesellschaftsrecht, das sie im Geschäfts-
alltag unbedingt benötigen. Schwerpunkte sind dabei wesentliche 
Rechtsfragen im Bereich der GmbH, der GmbH & Co. KG sowie der 
OHG. Mittels Best Practices werden Problemfelder, die in der Praxis re-
gelmäßig eine Rolle spielen, erörtert, und wertvolle Lösungshinweise 
gegeben. Zudem erfahren die Teilnehmer, wie Gesellschafterbeschlüs-
se richtig zu fassen, Gesellschaftsverträge zu lesen und rechtssicher 
zu gestalten sind. 

TERMIN | ORT
MI – FR 13. – 15.10.21 Live-Webinar |  Virtueller Raum  

(Microsoft Teams) 

ZEIT
jeweils  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 15 Zeitstunden

PREIS
989,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Kurze Einführung
 - Überblick über die wichtigsten Gesellschaftsformen
 - Unterscheidung von Personen- und Kapitalgesellschaften

 � Die GmbH
 - Organisation
 - Besonderheiten bei der UG („Mini-GmbH“)
 - Geschäftsführerpflichten, Bestellung, Abberufung und Haftung
 - Stellvertretung und Prokura
 - Kapitalerhaltung (z.B. Cashpooling, Rückgewährverbot)
 - Gesellschafterversammlungen
 - Gesellschafterbeschlüsse richtig formulieren
 - Erwerb und Veräußerung von Gesellschaftsanteilen

 � Die Personengesellschaften (OHG, GmbH & Co. KG, KG und GbR)
 - Organisation und typische Erscheinungsformen
 - Geschäftsführerpflichten, Bestellung, Abberufung und Haftung
 - Stellvertretung und Prokura
 - Gesellschafterversammlungen und -beschlüsse
 - Erwerb und Veräußerung von Gesellschaftsanteilen
 - Gesellschafterhaftung und Vermeidung von Haftungsrisiken
 - Kapitalkonten

 � Internationales Gesellschaftsrecht
 - Die englische Limited und weitere ausländische Rechtsformen  
als Alternativen zur GmbH?
 - Sitzverlegung vom und ins Ausland

 � Gestaltung von Gesellschaftsverträgen
 - Schwerpunkt GmbH, GmbH & Co. KG
 - Gesellschaftsverträge lesen, verstehen und formulieren
 - Vermeidung von Auseinandersetzungen zwischen den Gesell-
schaftern
 - Praxistipps

 � Einführung Umstrukturierung von Unternehmen,  
insb. Umwandlungsrecht

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0404
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 � Konzernbildungskontrolle 
 - Ziele und Grundprobleme der Konzernbildung
 - Gesellschaftsvertraglicher Schutz vor Konzernierung
 - Transparenzpflichten beim Beteiligungserwerb
 - Angebotspflicht beim Kontrollerwerb an börsennotierten AGs
 - Squeeze Out als Abschluss der Konzernierung

 � Der AG-Vertragskonzern 
 - Beherrschungs-, Gewinnabführungs- und sonstige 
Unternehmens verträge – Abschluss, Änderung und Beendigung 
 - Minderheitenschutz durch Ausgleich und Abfindung
 - Gläubigerschutz 

 � Vertragskonzern mit einer GmbH
 - Übertragbarkeit der aktienrechtlichen Regelungen?
 - Steuerliche Aspekte (Organschaft)

 � Der faktische Konzern
 - Ausgleich nachteiliger Einflussnahmen
 - Schadensersatzansprüche
 - Abhängigkeitsbericht
 - Related Party Transactions nach den neuen §§ 111a ff. AktG
 - Faktische Konzernierung von GmbHs

 � Konzernfinanzierung
 - Netting-Vereinbarungen
 - Cash Pooling

 � Ausgewählte Aspekte von Matrixorganisationen

 � Compliance im Konzern

 � Konzernrechtliche Aspekte der Arbeitnehmermit-
bestimmung

THEMEN

Gesellschaftsrecht im Konzern
Konzernbildung – Unternehmensverträge – Haftungsvermeidung

REFERENTEN 

Dr. Nefail Berjasevic
Rechtsanwalt, Partner, Oppenhoff, Köln

Dr. Günter Seulen
Rechtsanwalt, Partner, Oppenhoff, Köln

TEILNEHMER
Unternehmensjuristen, Mitarbeiter der Geschäftsleitung oder Rechts-
abteilung internationaler Konzerne, Rechtsanwälte

INHALT
Das Seminar befasst sich mit den Rechtsbeziehungen innerhalb von 
Unternehmensgruppen. Zunächst werden Aspekte der Konzernbil-
dung und die damit verbundenen Grundprobleme, insbesondere für 
Minderheitsgesellschafter und Gläubiger, besprochen. Auf dieser Ba-
sis folgt die Darstellung der Regelungen für Vertragskonzerne sowohl 
für die AG wie auch für die GmbH. Diesen werden in einem weiteren 
Abschnitt die Regelungen für den faktischen AG- und GmbH-Konzern 
gegenübergestellt. Dabei wird durchweg ein Schwerpunkt auf praxis-
relevante Themen wie das Haftungsregime und die Finanzierung im 
Konzern gelegt. Auch Aspekte der Compliance-Struktur und der Mit-
bestimmung im Konzern werden behandelt.

TERMIN | ORT
DO 25.11.21 Köln | Novotel Köln City

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO 

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

http://www.beck-seminare.de/0745
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 � Ermittlung der Gestaltungsaufgabe
 - Mandant und Mandat bei der Vertragsgestaltung
 - Gestaltungsfreiheit und zwingendes Recht

 � Strategische Überlegungen
 - Strategische Analyse
 - Formfreiheit bei KG und Formzwang bei der GmbH
 - Prozessuale Durchsetzung vertraglicher Rechte

 � Strukturelle Gestaltung
 - Kombination von Kapital- und Personengesellschaft
 - Typische und atypische Erscheinungsformen
 - Personenidentische GmbH & Co. KG
 - Einheitsgesellschaft
 - Abstufung von Gesellschafterklassen

 � Typische Vertragsklauseln
 - Gesellschafterversammlung
 - Beschlussfassung
 - Gesellschafterkonten
 - Gesellschafterhaftung
 - Probezeit
 - Wettbewerbsverbote und Verschwiegenheit
 - Abfindungsbemessung und -begrenzung
 - Unternehmensbewertung: Substanzwert und Ertragswert

 � Sonderfragen bei Mitarbeiterbeteiligung
 - Managermodell und Mitarbeitermodell
 - Arbeitsrechtliche Vorgaben
 - Unternehmensmitbestimmung

 � Sonderfragen bei Publikumsgesellschaften
 - Vorgaben des II. Zivilsenats des BGH
 - Treuhandvermittelte Anlegerbeteiligung
 - Einfluss der Prospekthaftung
 - Aufsichtsräte, Beiräte und Verwaltungsräte

THEMEN

GmbH & Co. KG: Vertragsgestaltung

REFERENTEN

Dr. Anna Gansel
Richterin, Amtsgericht Flensburg

Dr. Nicco Hahn
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Handels- und 
Gesellschafts recht, Hahn & Partner Rechts-
anwälte, Berlin

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, Leiter und Mitarbei-
ter von Rechtsabteilungen, Gesellschafter, Geschäftsführer

INHALT
In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Überblick zu ak-
tuellen Fragen der Vertragsgestaltung bei der GmbH & Co. KG. 
Sie besprechen wichtige Vertragsbestimmungen und entwickeln eige-
ne Klauseln für Ihre Praxis. Dabei werden neben typischen Klauseln 
wie beispielsweise zur Gesellschafterhaftung und Wettbewerbsver-
boten auch Sonderfragen zu Mitarbeiterbeteiligung, Publikumsge-
sellschaften und vieles mehr erörtert. Zudem erläutern Ihnen unsere 
erfahrenen Experten die neueste Rechtsprechung und zeigen Ihnen 
deren Auswirkungen auf die Vertragspraxis auf.

TERMINE | ORTE
FR 24.09.21 Hamburg | Mercure Hotel Hamburg City 
MO 29.11.21 München | Steigenberger Hotel München 

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

http://www.beck-seminare.de/0304
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0687

GmbH im Mittelstand

REFERENTEN

Prof. Dr. Ulrich Tödtmann
Rechtsanwalt, Partner RITTERSHAUS Rechts-
anwälte, Mannheim 

Dr. Thomas Trölitzsch
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Handels- und 
Gesellschaftsrecht, Partner, OPPENLÄNDER 
Rechtsanwälte, Stuttgart

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Steuerberater, Wirtschafts-
prüfer, Gesellschafter und Geschäftsführer, Beirats- und Aufsichts-
ratsmitglieder 

INHALT
Das Seminar vermittelt Ihnen einen umfassenden Überblick zu ak-
tuellen Praxisfragen der GmbH im Mittelstand. Neben strategischen 
Überlegungen behandelt das Seminar typische Vertragsgestaltun-
gen. Anhand zahlreicher Praxisbeispiele zeigen Ihnen die erfahrenen 
Referenten, was Sie bei der Gestaltung von GmbH-Vertragsklauseln 
unbedingt beachten müssen. Sie besprechen wichtige Vertragsbestim-
mungen und entwickeln eigene Klauseln für Ihre Praxis. Dabei werden 
typische Klauseln in GmbH-Satzungen, Gesellschaftervereinbarun-
gen, für einen Unternehmenskauf, Umwandlungen und Geschäfts-
führer-Anstellungsverträge anschaulich dargestellt und Gestaltungs-
möglichkeiten aufgezeigt sowie Haftungsrisiken erörtert.

TERMINE | ORTE
DI 12.10.21 Stuttgart | Mercure Stuttgart City Center 
DO 28.10.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr |  
5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

 � Vertragsgestaltung bei mittelständischen GmbHs 
 - Gesellschaftsvertrag (Satzung)
 - Geschäftsführung und Vertretung 
 - Gesellschafterversammlung 
 - Ausscheiden von Gesellschaftern, Einziehung 
 - Abfindung
 - Wettbewerbsverbote 

 - Gesellschaftervereinbarungen 
 - Formen
 - Einsatzmöglichkeiten und typische Inhalte 
 - Durchsetzung

 � Unternehmenskauf
 - Share-Deal: Kauf und Abtretung von GmbH Anteilen 
 - Vertragsverhandlung und -gestaltung:
 - Due-Diligence und Vertraulichkeitsvereinbarungen
 - Gutgläubiger Erwerb und Gesellschafterliste
 - Kaufpreissicherung, Gewährleistung und Garantien
 - Wettbewerbsverbote und Schiedsklauseln
 - Austausch der Geschäftsführung

 � Umwandlung 
 - Möglichkeiten der Umwandlung einer GmbH 
 - Gesamtrechtsnachfolge versus Einzelrechtsnachfolge 
 - Zeitliche Abfolge bei einer Umwandlungsmaßnahme –  
Was ist zu beachten?
 - Typische Fälle und Probleme

 � Anstellungsvertrag des Geschäftsführers
 - Doppelstellung als Organ und Vertragspartner Dienstvertrag
 - Gestaltungsmöglichkeiten, Risiken, Formerfordernisse
 - Unternehmensmitbestimmung und Aufsichtsrat
 - Anwendbarkeit AGB Recht
 - Geschäftsordnung und Zustimmungspflichten

 � Organhaftung
 - Anspruchsvoraussetzungen und Beweislast 
 - Anspruchsdurchsetzung und Haftungsvermeidung

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0687
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 � Krisenfrüherkennung und Abgrenzung zwischen Krise 
und  Insolvenz reife der Gesellschaft – Neujustierung der 
Insolvenz antragsgründe nach SansInsFoG

 � Kurzfristig wirksame Maßnahmen zur Beseitigung von 
 Überschuldung oder Zahlungsunfähigkeit

 � Freie Sanierung (außerhalb des Insolvenzverfahrens)
 - Übersicht über das SanInsFoG 
 - Instrumente/Verfahren des Stabilisierungs- und Restrukturie-
rungsrahmens nach StaRUG einschl. Eingriff in Gesellschafter-
rechte 
 - Sanierungskonzepte; Umwandlungen in der Krise

 � Haftungsgefahren für Geschäftsführer in Krise und 
 Insolvenz der  Gesellschaft
 - Insolvenzverursachungshaftung einschl. Krisen-
früherkennung und Krisen management, Wahl-
möglichkeiten bei drohender Zahlungsunfähigkeit, 
 Reorganisationsverschleppungs-/-durchführungshaftung nach 
StaRUG, „ verbotene“ Zahlungen an Gesellschafter
 - Insolvenzverschleppungshaftung
 - „Verbotene“ Zahlungen an Gläubiger, einschließlich 
 vorübergehende Haftungserleichterung durch das COVInsAG 
und einschl. umfangreicher Änderungen durch das SanInsFoG 
(neuer § 15b InsO)
 - Schutzgesetzverletzung: Insolvenzantragsverschleppung ein-
schl.  vorübergehende Aussetzung der Insolvenzantragspflicht; 
Insolvenzanzeigeverschleppung nach StaRUG

 - Sonstige „typische“ krisennahe Haftungsgefahren
 - Sozialversicherungsbeiträge
 - Steuerhaftung

 � Haftungsgefahren für Gesellschafter in Krise und Insolvenz 
der Gesellschaft
 - Verstöße gegen das Kapitalerhaltungsgebot einschließlich 
 Rückzahlungen des Kommanditkaptals 
 - Gesellschafterdarlehen und vergleichbare Finanzhilfen des 
Gesellschafters in der Insolvenz: Nachrang und Insolvenz-
anfechtung

 � Haftungsgefahren für Berater im Sanierungsprozess 
 einschl. Änderungen durch SanInsFoG

 � Sanierungsansätze im Insolvenzverfahren 
Änderungen bei (vorläufiger) Eigenverwaltung nach 
SanInsFoG;  Insolvenzplan

THEMEN

GmbH in der Krise
Haftungsgefahren – Sofortmaßnahmen – Krisenfrüherkennung

REFERENT

Prof. Dr. Joachim Bauer
Rechtsanwalt, Partner, Knauthe Rechtsanwälte 
Partnerschaft mbB, Berlin

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Insolvenzrecht, Insolvenzverwalter, 
Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Unternehmensjuristen, Bankmitar-
beiter mit Berührungspunkten zu Insolvenzthemen 

INHALT
Bei notleidenden GmbHs stellen sich eine Menge Praxisfragen. Ein 
besonderes Augenmerk liegt an dieser Schnittstelle von Gesell-
schafts- und Insolvenzrecht auf der Krisenfrüherkennung bzw. auf 
Sofortmaßnahmen zur Beseitigung der Insolvenzreife. Auch die au-
ßerinsolvenzliche „freie“ Sanierung sowie Haftungsgefahren für Ge-
sellschafter, Geschäftsführer und Berater stehen im Fokus. Anhand 
aktueller Rechtsprechung und wertvoller Gestaltungstipps zeigt Ihnen 
unser erfahrener Referent, auf was Sie in der Praxis besonders achten 
müssen.

TERMIN | ORT
DO 25.11.21 München | Mercure München City Center 

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

http://www.beck-seminare.de/0697
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0610

Gremienbetreuung in der Praxis
Vorstands- und Aufsichtsratssitzungen effizient vorbereiten und durchführen

REFERENTEN 

Dr. Maximilian Degenhart
Rechtsanwalt, Partner, DMR Legal, München

Dr. Cornelius Simons, LL.M. (Cornell)
Rechtsanwalt, General Counsel AlzChem Group 
AG, Trostberg

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Vorstandsassistenten, Mitar-
beiter Gremienbüros

INHALT
Für eine erfolgreiche Gremienbetreuung sind praktisches Know-how 
sowie sicheres Verständnis der gesetzlichen Grundlagen unerläss-
lich. Das immer komplexer werdende gesetzliche und regulatorische 
Umfeld sowie die Struktur und Stellung der Organe muss Ihnen für 
eine nachhaltige Gremienbetreuung ebenso vertraut sein wie deren 
Arbeitsweise. Das Seminar vermittelt Ihnen anhand konkreter Praxis-
beispiele die notwendigen Kenntnisse und wappnet Sie so für Ihren 
sensiblen Aufgabenbereich. 

TERMINE | ORTE
DI 19.10.21 München | Mercure München City Center
FR 05.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr, 

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

 � Gesetzliche Grundlagen 
 - Organstruktur bei Aktiengesellschaften 
 - Rechtliche Stellung der Organe 
 - Corporate Governance inkl. DCGK

 � Arbeitsweise der Organe: Vorstand
 - Aufgaben des Organs und einzelner Vorstände 
 - Vorbereitung von Vorstandssitzungen 
 - Die Vorstandssitzung
 - Nachbereitung von Vorstandssitzungen 

 � Arbeitsweise der Organe: Aufsichtsrat 
 - Aufgaben des Organs und einzelner Aufsichtsräte 
 - Vorbereitung von Aufsichtsratssitzungen 
 - Die Aufsichtsratssitzung 
 - Nachbereitung von Aufsichtsratssitzungen inkl. Protokoll

 � Gremienbetreuung – Corporate Office 
 - Aufgabenstellung
 - Jahres-Gesamtplan
 - Muster

 � Das Jahr in der Kapitalgesellschaft – ausgewählte Themen
 - Bilanzaufsichtsratssitzung
 - Hauptversammlung
 - Berichtspflichten und Transparenz 

 � Aktuelle Sonderthemen 
 - Unternehmenskommunikation des Aufsichtsrates
 - Aktuelle Rechtsprechung 
 - Praxistrends

THEMEN

Auch für mittelständische  

Gesellschaften

http://www.beck-seminare.de/0610


16

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0543

Internationales Wirtschaftsrecht
Umfassender Überblick – Aktuelle Trends

REFERENT

Peter Poleacov
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Internationales 
Wirtschaftsrecht, Fachanwalt für Handels- und 
Gesellschaftsrecht, INN.LAW® – Innovative 
Lawyers, Düsseldorf

TEILNEHMER
Unternehmensjuristen, Fach- und Führungskräfte, die mit der Ver-
handlung und Gestaltung von internationalen Wirtschaftsverträgen 
befasst sind, Fachanwälte für Internationales Wirtschaftsrecht, 
Rechtsanwälte 

INHALT
Die Komplexität des internationalen Wirtschaftsrechts stellt für die 
beteiligten Parteien und Vertragsjuristen eine rechtliche und faktische 
Herausforderung dar: Chancen und Risiken internationaler Geschäfts-
tätigkeit müssen sorgfältig abgewogen und im richtigen Kontext recht-
lich bewertet werden. Taktische Überlegungen in Zusammenhang mit 
Konfliktvermeidung bzw. -lösung können das Risiko von langjährigen 
Rechtsstreitigkeiten deutlich reduzieren. In diesem Seminar erfah-
ren Sie, auf was Sie in der Praxis achten müssen. Zudem wird Ihr 
Problembewusstsein anhand von zahlreichen Praxisbeispielen und 
Gestaltungstipps geschärft.

TERMIN | ORT
FR 03.12.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

 � Neue Entwicklungen

 � AGB im internationalen Geschäftsverkehr 
 - Aktuelle Rechtsprechung deutscher Gerichte
 - Einbeziehung von AGB 
 - Kollidierende AGB („Battle of Forms“)
 - Flucht in ausländisches Recht

 � Besonderheiten internationaler Wirtschaftsverträge
 - Vertragsaufbau
 - Vertragssprache
 - Rechtsquellen
 - Informationsbeschaffung

 � Internationales Privatrecht
 - Rom I VO
 - EGBGB

 � Internationale Lieferverträge
 - Vor- und Nachteile des UN-Kaufrechts (CISG)
 - Haftungsbeschränkung im Rechtsvergleich

 � Internationales Zivilprozess- und Schiedsverfahrensrecht
 - Brüssel Ia VO
 - Schiedsverfahren

 � Vertragsmanagement & Compliance

 � Abschließende Praxishinweise und Diskussion

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0543
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 � Einführung und Überblick
 - Rechtsquellen auf deutscher und europäischer Ebene
 - Pflichtenlage nach Aktienrecht

 � Kapitalmarktrechtliche Pflichten einer börsennotierten AG
 - Insiderrecht und Ad-hoc Publizität
 - Stimmrechtsmitteilungen
 - Directors’ Dealings
 - Haftungsrisiken bei fehlerhafter Kapitalmarktkommunikation

 � Kapitalmarktrechtliche Besonderheiten bei
 - Kapitalmarktkommunikation
 - M&A Transaktionen und Übernahmen
 - Aktivistische Investoren und Leerverkaufsangriffe
 - Compliance und Sanktionen

 � Aktuelle Gesetzgebung in der EU und in Deutschland
 - Neuer BaFin-Emittentenleitfaden
 - MAR Review
 - Die Europäisierung der Kapitalmarktaufsicht

THEMEN

Kapitalmarktrecht für börsennotierte Aktiengesellschaften

REFERENTEN

Dr. Michael Brellochs, LL.M. (Harvard)
Rechtsanwalt, Partner, Noerr PartG mbB, 
München

Prof. Dr. Lars Klöhn, LL.M. (Harvard)
Lehrstuhl für Bürgerliches Recht und Wirt-
schaftsrecht, Humboldt-Universität Berlin

TEILNEHMER
Leiter und Mitarbeiter der Abteilungen Recht, Finanzen, M&A, Com-
pliance, Investor Relations, Rechtsanwälte, andere Berater von bör-
sennotierten Unternehmen und deren Investoren

INHALT
Die Regulierungsflut im Kapitalmarktrecht ist groß, gleichzeitig sind 
die Sanktionen erheblich verschärft worden. Dabei gilt es einen Über-
blick über die verschiedenen Regelungskomplexe auf europäischer 
und deutscher Ebene zu behalten. Erst durch das Zusammenspiel 
der verstreuten Vorschriften und die Berücksichtigung der Verwal-
tungspraxis der BaFin wird es möglich, die für börsennotierte Aktien-
gesellschaften und ihre Investoren relevanten Fragen zu beantworten.
In diesem Seminar werden Ihnen wichtige Grundlagen des Kapital-
marktrechts kompakt und anschaulich dargestellt. Ebenso erhalten 
Sie einen Überblick zu den aktuellen Entwicklungen und Gesetzes-
maßnahmen auf europäischer und deutscher Ebene sowie zu praxis-
relevanten Sondersituationen.

TERMIN | ORT
DI 09.11.21 München | Novotel München City

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

http://www.beck-seminare.de/0291
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0648

Nachfolgegestaltung mit Familienpool und Familienholding
Zivilrecht – Gesellschaftsrecht – Steuerrecht

REFERENTEN

Dr. Ansgar Beckervordersandfort, LL.M., 
EMBA
Notar, Fachanwalt für Erbrecht, Fachanwalt für 
Handels- & Gesellschaftsrecht, Beckervorder-
sandfort & Partner, Münster

Prof. Dr. Jens Escher, LL.M.
Rechtsanwalt, Steuerberater, Fachanwalt für 
Steuerrecht, Partner, Taylor Wessing, Düsseldorf

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Erbrecht und Steuerrecht, Notare, 
Steuerberater, Fachberater für Unternehmensnachfolge, Wirtschafts-
prüfer sowie deren qualifizierte Mitarbeiter, Vermögensverwaltungen 
und Family Offices, die Familien mit komplexen Vermögen beraten

INHALT
Für komplexe Familienvermögen ist die Gründung von Familien-
poolgesellschaften bzw. die Bündelung von Beteiligungen in einer 
Familienholding regelmäßig eine sinnvolle Vorbereitungsmaßnahme 
für die Nachfolgegestaltung. Im Rahmen des Seminars wird anhand 
konkreter Fallbeispiele die Gründung eines Familienpools aus zi-
vil- und steuerrechtlicher Sicht dargestellt. Die besonderen Gesell-
schaftsvertragsklauseln eines Familienpools sowie die flankierenden 
Maßnahmen durch Eheverträge, Pflichtteilsverzichtsverträge und 
entsprechende testamentarische Regelungen werden anhand von 
konkreten Gestaltungsvorschlägen erörtert. Die Teilnehmer erhalten 
jeweils praxiserprobte Vertragsmuster.

TERMIN | ORT
MI 17.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
 1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
399,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

 � Gestaltungsmöglichkeiten durch Familienpool
 - Ziele und Motive bei der Bildung eines Familienpools
 - Wann eignet sich der Familienpool?
 - Wann eignet sich der Familienpool nicht?

 � Die Wahl der richtigen Rechtsform für den Familienpool
 - GbR
 - Vermögensverwaltende KG
 - Vermögensverwaltende GmbH & Co. KG
 - Gewerblich geprägte GmbH & Co. KG
 - GmbH / AG

 � Gründung eines Familienpools
 - Steuereffiziente Beteiligung des Ehegatten
 - Steuerneutrale Vermögensübertragung auf den Familienpool
 - Vermeidung „ungewollter“ Aufdeckung stiller Reserven 
 - Vermeidung eines „gewerblichen Grundstückhandels“
 - Schaffung neuen AfA-Potentials

 � Typische Vertragsklauseln eines Familienpools
 - Sonderrechte für einzelne Gesellschafter
 - Kündigungs- und Abfindungsregelungen
 - Nachfolgeklauseln
 - Ehevertragsklauseln
 - Beiratsregelungen

 � Lebzeitige Übertragung von Anteilen am Familienpool
 - Nießbrauchgestaltung
 - Rückforderungsklauseln
 - Erbschaft- u. ertragsteuerliche Auswirkungen

 � Beteiligung Minderjähriger am Familienpool
 - Beteiligung Minderjähriger bei der Gründung
 - Übertragung von Anteilen auf Minderjährige
 - Der Minderjährige im „Alltagsgeschäft“ des Familienpools
 - Der Minderjährige in der Gesellschafterversammlung

 � Flankierende Maßnahmen
 - Testamentarische Gestaltungen bei Familienpool
 - Eheverträge zum Schutz des Familienvermögens
 - Pflichtteilsverzichtsverträge mit Abkömmlingen und Ehegatten

THEMEN

mit zahlreichen Musterformulierungen!

http://www.beck-seminare.de/0648


19

Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0173

Organhaftung und Compliance

REFERENTEN

Dr. Vera Rothenburg
Rechtsanwältin, Partner, Gleiss Lutz, Stuttgart

Prof. Dr. Ulrich Tödtmann
Rechtsanwalt, Partner, RITTERSHAUS Rechts-
anwälte, Mannheim 

TEILNEHMER
Leiter und Mitarbeiter von Rechts- und Compliance-Abteilungen sowie 
von Vorstands- und Aufsichtsratsbüros (Corporate Offices), Rechts-
anwälte, Compliance-Beauftragte, Geschäftsführer, Vorstands- und 
Aufsichtsratsmitglieder

INHALT
Das Seminar arbeitet die mit der Haftung der Gesellschaftsorgane 
verbundenen Problemfelder gründlich auf. Anhand aktueller Sachver-
halte werden rechtliche Risiken bei der Unternehmensführung durch 
den Vorstand der Aktiengesellschaft bzw. die Geschäftsführer von 
GmbHs sowie deren Überwachung durch den Aufsichtsrat analysiert. 
Die beiden Experten zeigen auf, welche Maßnahmen für eine Haf-
tungsvermeidung erforderlich sind. Schwerpunkte bilden der Umgang 
mit unternehmerischen Risiken, Compliance-Maßnahmen und die 
Verantwortlichkeiten im Konzern. Auch die Durchsetzung und Abwehr 
von Haftungsansprüchen werden beleuchtet.

TERMINE | ORTE
MI 17.11.21 Frankfurt | Mercure Hotel Frankfurt Kaiserhof City Center
MO 29.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr |  
5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

 � Haftungsrisiken für Vorstandsmitglieder und Geschäfts führer
 - Leitungsverantwortung der Vorstandsmitglieder/Geschäftsführer
 - Umgang mit unternehmerischen Risiken
 - Die Business Judgement Rule und ihre Grenzen
 - Geschäftsleiterpflichten bei (drohender) Insolvenz
 - Besonderheiten bei börsennotierten Gesellschaften

 � Compliance-Pflichten für Vorstandsmitglieder und 
Geschäfts führer
 - Rechtsgrundlagen der Compliance 
 - Haftungsrisiken und Pflichtendelegation
 - Risikobegrenzung durch ein effizientes Compliance-System
 - „Tone-from-the-top“ der Unternehmensführung zur Compliance
 - Sechs Schritte zur effizienten Compliance-Organisation
 - Muster eines Verhaltenskodexes

 � Haftungsrisiken für Aufsichtsratsmitglieder
 - Anforderungsprofil an Aufsichtsratsmitglieder
 - Präventive/retrospektive Überwachungspflichten des Aufsichtsrats

 � Haftungsrisiken im Konzern
 - Sorgfaltspflichten bei der Konzernleitung
 - Pflichten des Vorstands/Geschäftsführers der abhängigen 
 Gesellschaft
 - Probleme des Cash-Pooling
 - Compliance-Verantwortung im Konzern

 � Geltendmachung von Organhaftungsansprüchen
 - Innen- und Außenhaftung
 - (Organisations-)Verschulden und Sorgfaltsmaßstab
 - Verjährungsfragen
 - Anspruchsverzicht und Freistellungsvereinbarungen
 - Haftungsausschluss und -caps
 - Beweislastverteilung

 � Versicherbarkeit von Haftungsrisiken
 - Selbstbehalt bei der D&O-Versicherung
 - Versicherungsschutz bei grober Fahrlässigkeit/Vorsatz

 � Neueste Rechtsentwicklungen
 - Übersicht über relevante Rechtsprechung
 - Reformbestrebungen des Gesetzgebers

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0173
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0075

Praxiskurs AG

REFERENTEN | alternativ zwei Referenten pro Termin

 � Einführung und Überblick
 - Wesen und Typen der AG
 - Einsatzzwecke
 - Vergleich zu anderen Rechtsformen
 - Rechtsquellen
 - Gründung und Satzung
 - Grundkapital und Aktien (Aktienarten, Abtretung)
 - Verhältnis der Organe

 � Vorstand der Aktiengesellschaft
 - Bestellung
 - Verhältnis Bestellung und Anstellungsverhältnis

 - Abberufung
 - Vertretungsbefugnis
 - Vergütung
 - Unternehmensleitung
 - Haftung und strafrechtliche Verantwortlickkeit

 � Aufsichtsrat
 - Zusammensetzung und Größe
 - Aufgaben und Mitgliedschaft
 - Rechte und Pflichten
 - Organisation der AR-Tätigkeit

 � Hauptversammlung
 - Bedeutung und Zuständigkeit
 - Einberufung und Ablauf der Hauptversammlung
 - insbes. Stimmrecht und Beschlussfassung
 - Praxisfälle

 - Anfechtungsklagen

 � Besonderheiten bei der börsennotierten Aktiengesellschaft

THEMEN

Dr. Alexander Haines
Rechtsanwalt, Notar, Faust & Gerber,  
Rechtsanwälte und Notare, Frankfurt

Dr. Franz Clemens Leisch
Rechtsanwalt, Partner, HEUSSEN Rechtsanwalts-
gesellschaft mbH, München

Dr. Stephan Semrau, M.Jur.
Leiter Gesellschafts- und Kapitalmarktrecht, 
 Bayer AG, Leverkusen

TEILNEHMER
Unternehmensjuristen, Rechtsanwälte, Leiter und Mitarbeiter von 
Steuer- und Rechtsabteilungen, Vorstandsmitglieder, Assistenten des 
Vorstands, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer

INHALT
Rechtsprechung und Gesetzgebung sind gerade im Aktienrecht stetig 
im Wandel! In diesem Seminar erhalten Sie einen kompakten Über-
blick über das Recht der AG, neueste Tendenzen in Gesetzgebung und 
Rechtsprechung sowie wertvolle Hintergrundinformationen. Anhand 
von Beispielen und Praxisfällen wird Ihnen das Zusammenspiel der 
verschiedenen Organe (Vorstand, Aufsichtsrat, Hauptversammlung) 
veranschaulicht und alle wesentlichen Bestimmungen der AG erörtert. 

TERMINE | ORTE
FR 29.10.21 Frankfurt | Holiday Inn Frankfurt Alte Oper
DI 09.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr |  6,5 Zeitstunden  

nach § 15 FAO
Live-Webinar:  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr |  
5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar) 
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

http://www.beck-seminare.de/0075
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THEMEN

 � Einführung
 - Strukturmerkmale der GmbH, Grundlagen der Besteuerung

 � Gestaltungsfragen zu Gründung und Satzung
 - Bargründung und Alternativmodelle
 - Vorgründungsgesellschaft und Vor-GmbH
 - Gesellschaftsverträge: Typisierung, Mindestinhalt, fakultative 
 Regelungen, ergänzende Regelwerke
 - Satzungsänderung 

 � Kapitalaufbringung
 - Bar- und Sacheinlage, verdeckte Sacheinlage
 - Bar- und Sachkapitalerhöhung, Kapitalerhöhung aus 
Gesellschafts mitteln
 - Kapitalherabsetzung
 - Haftung im Zusammenhang mit der Gründung

 � Kapitalerhaltung
 - Rückgewährverbot, Cashpooling, Gesellschafterdarlehen

 � Geschäftsanteil
 - Übernahme, Zusammenlegung, Teilung, Abtretung
 - Verpfändung und sonstige Belastung
 - Einziehung, Ausschließung, Austritt, Abfindung

 � Organe der GmbH
 - Beschlussfassung durch die Gesellschafterversammlung
 - Geschäftsführer: Aufgaben, Bestellung, Abberufung, Haftung
 - Aufsichtsrat und andere Organe

 � Die GmbH im Konzern
 - Vertragskonzern, Faktischer Konzern
 - Existenzvernichtungshaftung 

 � Auslandsberührung
 - Inländische Töchter ausländischer Kapitalgesellschaften
 - Sitzverlegung der GmbH ins Ausland
 - Ausländische Rechtsformen als Alternative
 - Die inländische Zweigniederlassung der britischen Limited

 � Abwicklung der GmbH
 - Liquidationsverfahren und Insolvenzantragspflicht
 - Insolvenzverschleppungshaftung und Zahlungsverbot
 - GmbH-Organe in der Insolvenz

Ihr Beck-Bonus! Jeder Teilnehmer erhält 
bei Teilnahme am Präsenz seminar das Buch 
„Wicke: GmbHG“!

Praxiskurs GmbH

REFERENT

Prof. Dr. Hartmut Wicke, LL.M.
Notar, München

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Steuerberater, Wirtschafts-
prüfer, Leiter und Mitarbeiter von Steuer- und Rechtsabteilungen, 
Gesellschafter, Geschäftsführer

INHALT
In diesem Seminar erhalten Sie wertvolles Praxiswissen, das Sie für 
eine professionelle Führung oder Beratung einer GmbH, auch im 
Konzern, unbedingt benötigen. Wichtige Fragen zu Gründung und 
Satzungsgestaltung, Rechten und Pflichten der Organe, zu Haftungs-
risiken, Geschäftsanteilen und vielem mehr, werden Ihnen umfassend 
und anschaulich beantwortet. Als besonderes Plus erhalten Sie einen 
beck´schen GmbHG-Kommentar, der Ihnen eine nachhaltige Wissens-
vermittlung sichert.

TERMIN | ORT
DO 28.10.21 Frankfurt | Holiday Inn Frankfurt Alte Oper

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREISE
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt. )

http://www.beck-seminare.de/0073


BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG
Unser gesamtes Programm & unsere AGB sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie unter beck-seminare.de

Anmeldung und Information:
 (089) 381 89-503 oder  beck-seminare.de/0774

Angewandte Rechtsvergleichung der wichtigsten zivil- und  wirtschaftsrechtlichen Fachgebiete

PREIS
1.989,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 
(Präsenz-Lehrgang)
1.399,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 
(Live-Webinar)

INHALT
  Einführung in das Programm und in 
die Grundlagen der Rechtssprache
  Einführung in das Rechtssystem der 
USA und des UK

ORTE | TERMINE | ZEITEN
Live-Webinar, 25. – 27. Okt. 2021
München, 23. –  25. März 2022

TAGUNGSZEITEN LIVE-WEBINAR
Jeweils 09:30 bis 15:30 Uhr
15 Zeitstunden

TAGUNGSZEITEN PRÄSENZ- LEHRGANG
Jeweils 09:30 bis 17:00 Uhr
19,5 Zeitstunden

Praxislehrgang Anglo-American Legal 
 English for Practitioners

REFERENTEN
Prof. Franz J. Heidinger · Keith Calhoun-Senghor · Richard Delaney · Natalie J. Keller

  Vertragsrecht/Contract Law
  Gesellschaftsrecht/Company-Corporate
  Immaterialgüterrecht/Intellectual Property
  Zivilprozessrecht/Civil Procedure
  ADR with focus on arbitration
  Liegenschaftsrecht/Real Estate
 Wrap up & practical terminology work

IHR BECK BONUS! 
Jeder Teilnehmer erhält das  zweibändige 
Buch „The Practitioners‘ Guide to  Applied 
Comparative Law and  Language“!

Praxislehrgang Anglo-American Legal English for 
Practitioners

http://beck-seminare.de/0774


BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG
Unser gesamtes Programm & unsere AGB sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie unter beck-seminare.de

INHALT
 Modul 1: Rechtliche Grundlagen der Aufsichtsratstätigkeit 
und Corporate Governance der AG/SE/KGaA

 Modul 2: Interne Revision

 Modul 3: Rechnungslegung und Abschlussprüfung

 Modul 4: Risikomanagement und Compliance

 Modul 5: Aufsichtsrat und Vorstand/Geschäftsführung

 Modul 6: Kompass und Navigation: Unternehmens strategie 
und Unternehmenssteuerung

 Optionale Prüfungsvorbereitung „Zertifizierter Aufsichtsrat“

ORTE | TERMINE | ZEIT
Berlin – 25. – 29. Oktober 2021

 32,5 Zeitstunden

PREIS
3.989,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (mit Teilnahmezertifikat)
4.439,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (mit Abschluss „Zertifizierter Aufsichtsrat“)

Praxislehrgang Aufsichtsrat

REFERENTEN
Dr. Michael Beyer (Lehrgangsleitung)  Henry Franz  Prof. Dr. Katja Gabius 
Dr. Kay-Uwe May  Volkhard Pfaff  Dr. Jörg Richardi 

+ Abschluss

„Zertifizierter Aufsichtsrat“

verliehen durch die School GRC der 

Steinbeis-Hochschule Berlin

Anmeldung und Information:
 (089) 381 89-503 oder  beck-seminare.de/0635

http://beck-seminare.de/0635
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0737

Restrukturierung in der Krise
Arbeitsrechtliche Fallstricke vermeiden

REFERENTEN

Thomas Niklas
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, 
Partner, Küttner Rechtsanwälte, Köln

Dr. Tim Wißmann, LL.M.
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, 
Partner, Küttner Rechtsanwälte, Köln

TEILNEHMER
Personaler von Unternehmen aller Branchen, Personalvorstände, Per-
sonalleiter, Geschäftsführer, Unternehmensjuristen, Rechtsanwälte

INHALT
Die Covid-19-Pandemie hat Deutschland und die Welt weiter fest 
im Griff. Nicht wenige Unternehmen sehen sich daher mit einer 
 existenzbedrohenden Krise konfrontiert. Andere nutzen die gegen-
wärtige Situation, um ihr  Geschäftsmodell neu auszurichten und die 
Wettbewerbsfähigkeit zu verbessern. Vor diesem Hintergrund rücken 
Restrukturierungs- und Personalabbau maßnahmen in den Fokus. 
Das Seminar bietet rechtliche und praktische  Orientierung zu den 
wichtigsten in diesem Zusammenhang auftretenden Fragen. Von der 
Konzeptionierung bis hin zur Massenentlassungsanzeige werden inso-
weit sämtliche Schritte im Rahmen einer Restrukturierung beleuchtet 
und für die Praxis aufbereitet.

TERMIN | ORT
FR 05.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr, 
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Vorbereitung einer Restrukturierung
 - Vorliegen einer Betriebsänderung
 - Der richtige Verhandlungspartner
 - Due Diligence
 - Realistische Zeitplanung
 - Kommunikation

 � Freiwilligenprogramme
 - Vorteile
 - Inhaltliche Ausgestaltung
 - Beteiligung des Betriebsrats

 �Weiterentwicklung an geänderte Rahmenbedingungen
 - Vereinbarung von Qualifizierungsmaßnahmen
 - Förderungsmöglichkeiten
 - Weiterbildung während Kurzarbeit

 � Interessenausgleich und Sozialplan
 - Umfang und Schranken der Beteiligung
 - Was kann, darf und sollte geregelt werden?
 - Namensliste und Punkteschema
 - Differenzierung von Beschäftigtengruppen

 � Einbindung einer Transfergesellschaft
 - Vorteile
 - Errichtung
 - Voraussetzungen für Transferkurzarbeitergeld
 - Kosten

 � Einigungsstelle
 - Verfahren
 - Regelungskompetenz

 � Vorgaben bei Massenentlassungen
 - Neue Vorgaben
 - Konsultationsverfahren 
 - Ordnungsgemäße Anzeige

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0737
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0772

Steuerrechtliche Must-haves beim Gesellschafterstreit
Steuerliche Risikofelder in der Corporate Litigation die man kennen muss!

REFERENT

Dr. Markus Wollweber
Dipl. Finanzwirt, Rechtsanwalt, Fachanwalt für 
 Steuerrecht, Partner, STRECK MACK SCHWED-
HELM Rechtsanwälte Steuerberater Partner-
schaft mbB,  Köln-Berlin-München

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Handels- und Gesellschaftsrecht, 
Steuerberater und Fachanwälte für Steuerrecht sowie deren qualifi-
zierte Mitarbeiter, die sich einen Überblick über das Zusammenspiel 
zwischen Gesellschafts- und Steuerrecht verschaffen wollen

INHALT
Streitigkeiten im Gesellschafterkreis lassen sich ohne steuerliche Be-
gleitung nicht lösen. Denn die aufgrund von unternehmensinternen 
Auseinandersetzungen umgesetzten Rechtshandlungen und Verfü-
gungen lösen Steuertatbestände auf unterschiedlichsten Ebenen (Ge-
sellschaft/Gesellschafter, Geschäftsführer/Vorstand) und in verschie-
densten steuerlichen Bereichen (Einkommensteuer, Gewerbesteuer, 
Körperschaftsteuer, Schenkungs- und Erbschaftsteuer, Grunderwerb-
steuer, Umsatzsteuer) aus. Für Berater ist es daher wichtig, die steuer-
lichen Risikofelder zu kennen und auch bei gesellschaftsrechtlichen 
Gestaltungen im Blick zu haben! 
Das Seminar richtet sich an Gesellschaftsrechtler gleichermaßen wie 
an steuerliche Berater und zeigt auf, welche gängigen Handlungsopti-
onen bestehen und wann diese jeweils sinnvoll zum Einsatz kommen. 
Dabei werden in der Praxis regelmäßig auftretende Mandatskonstella-
tionen fokussiert und steuerliche Fallen und Gestaltungsempfehlun-
gen entsprechend aufbereitet. 

TERMINE | ORTE
DI 30.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)
DI 31.05.22 Köln | Novotel Köln City
DI 18.10.22 München | Flemings Hotel München Schwabing
DO 24.11.22 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar: jeweils  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr |  
5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
549,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
399,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

 � Steuern und Kampf um die Gesellschafterstellung
 - Ertragsteuerliche Folgen des Ausschlusses aus einer 
 Personengesellschaft
 - Ertragsteuerliche Folgen der Einziehung von Anteilen an einer 
 Kapitalgesellschaft
 - Besteuerung bei Beendigung des Geschäftsführeramts 

 � Check-Up Gesellschaftsvertrag: Welche steuerlichen 
 Überlegungen
 - Abfindung, Vesting und Schenkungssteuerrecht 
 - Abfindung, Vesting und Ertragssteuerrecht 

 � Steuerliche Behandlung von Rechtsverfolgungskosten
 - Rechtsverfolgungskosten bei der GmbH 
 - Rechtsverfolgungskosten bei den Personengesellschaften

 � Steuerrecht und Auseinandersetzungsvereinbarung 
 - Auseinandersetzungsvereinbarung: Kapitalgesellschaft
 - Auseinandersetzungsvereinbarung: Personengesellschaft 

 � Gesellschafterstreit und Steuerstrafrecht
 - Zivilrechtlicher Anspruch auf Teilnahme einer Selbstanzeige?
 - Überblick: Voraussetzung für Berichtigungs-/Selbstanzeige-
pflichten
 - Tipps zur praktischen Umsetzung

 � Berater und Berufsrecht im Gesellschafterstreit 
 - Steuerberater: Was muss ich, was kann ich, was darf ich?
 - Rechtsanwalt: Was kann ich, was muss ich, was darf ich?

THEMEN 

http://www.beck-seminare.de/0772
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0660

Steuerrechtliche Must-haves im Gesellschaftsrecht
Unverzichtbares Steuer-Know-how für die tägliche Praxis

REFERENT

Matthias Weidmann, LL.M.
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Steuerrecht, Steuer-
berater, Dipl.-Kfm., Partner, Steger ∙ Weidmann ∙ 
Schmidl – Rechtsanwälte Fach anwälte Steuer-
berater – Partnerschaftsgesellschaft, München

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Handels- und Gesellschaftsrecht, Un-
ternehmensjuristen, Leiter und Mitarbeiter von Rechtsabteilungen, 
Steuerberater und Fachanwälte für Steuerrecht sowie deren qualifi-
zierte Mitarbeiter, die sich einen Überblick über das Zusammenspiel 
zwischen Gesellschafts- und Steuerrecht verschaffen wollen sowie 
Gesellschafter und Geschäftsführer mit rechtlichen Vorkenntnissen.

INHALT
In der gesellschaftsrechtlichen Praxis sind steuerliche Haftungsrisiken 
allgegenwärtig. Auch setzt eine professionelle und umfassende Bera-
tung in steuer lichen Belangen eine gewisse „Sprachfähigkeit“ voraus. 
Worauf gilt es bei Gewinnausschüttungsbeschlüssen zu achten und 
welche steuerlichen Konsequenzen drohen? Welche Fallstricke lauern 
bei Anteilsübertragung und sind die stillen Reserven nach der Um-
strukturierung immer noch „still“?
Keine Sorge – Sie müssen nicht zum Steuerrechtler werden. Das 
Seminar nimmt vielmehr nur wesentliche Praxisbereiche der gesell-
schaftsrechtlichen Tätigkeit in den Fokus und zeigt Ihnen die jeweili-
gen steuerlichen Folgen, Chancen und Risiken auf. Ihr Tagesgeschäft 
steht im Mittelpunkt: Nutzen Sie die Möglichkeit und klären Sie Ihre 
steuerlichen Fragen!

TERMINE | ORTE
DI 21.09.21 München | Fleming´s München Schwabing 
MI 08.12.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
Präsenz-Seminar: 09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO
Live-Webinar: jeweils  1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  

2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 
5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
549,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Präsenz-Seminar)
399,– € zzgl. gesetzl. MwSt. (Live-Webinar)

 � Gründung
 - Weichenstellung Rechtsformwahl
 - Errichtung einer Kapital- oder Personengesellschaft: Steuerliche 
 Konsequenzen der Regelungen im Gesellschaftsvertrag
 - Gründungskosten: Behandlung, Vorsteuerabzug

 � Laufende Beratung
 - Gewinnermittlungsart/Jahresabschluss/E-Bilanz/Körperschaft-
steuerpflicht
 - Geschäftsführeranstellung – unliebsamen Überraschungen in der 
Betriebs prüfung vorbeugen (Vergütung, Kfz-Nutzung, Pensions-
zusagen)
 - Gesellschafterbeschlüsse und steuerliche Auswirkungen
 - Tätigkeitsvergütung versus Vorabgewinn – was ist besser? Folgen 
auf Ebene der Gesellschaft und des Gesellschafters
 - Kapitalkonten: Steuerliche Auswirkungen werden oft unterschätzt 
( Abgrenzung Fremd-/Eigenkapital)

 � Umstrukturierungen
 - Stolperfallen bei Umstrukturierung und Übertragung, u.a. 
Verlustnutzung nach § 8c KStG oder § 15a EStG, Wegfall einer 
Betriebsaufspaltung
 - Welche Vorschriften sind bei Personen- und Kapitalgesellschaften 
in welchen Fallkonstellationen ausschlaggebend?
 - Organschaft als Gestaltungsmodell?
 - Immobilienvermögen: Risiko Grunderwerbsteuer

 � Nachfolge 
 - Nachfolgeklauseln und steuerliche Folgen 
 - Unterschiede in der erb- und ertragsteuerlichen Privilegierung 
zwischen den Rechtsformen
 - Gesellschafts- und steuerrechtliche Gestaltung, z.B. bei 
Mitunternehmer stellung und Vinkulierung

 � Exit/Veräußerung
 - Behandlung von Veräußerungsgewinnen: Share Deal und Asset 
Deal aus Käufer- und Verkäufersicht
 - Weichenstellung in der Umsatzsteuer: Geschäftsveräußerung im 
Ganzen
 - Transaktionskosten und Vorsteuerabzug

THEMEN

Ihr Beck-Bonus! Jeder Teilnehmer erhält 
bei Teilnahme am Präsenz- Seminar das Buch 
„Beck’sche Textausgaben: Aktuelle Steuertexte“!

http://www.beck-seminare.de/0660
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 � Ablauf einer Transaktion – Unternehmenskäufe aus 
 Unter nehmens sicht
 - Auswahl des Zielobjektes/Kriterien für Asset oder Share Deal
 - Anwaltsmandatierung/Einschaltung einer Investmentbank/ 
Dealplanung
 - NDA und Vertraulichkeit/Vereinbarungen im Vorfeld – LoI, MoU
 - Alles rund um das Thema Due Diligence 
 - Verhandlung, Signing, Closing – Pitfalls

 � Unternehmensbewertung und Kaufpreisklauseln
 - Erläuterung und Bedeutung wichtiger Bewertungsmethoden
 - Einfluss der Due Diligence auf die Bewertung
 - Abbildung von Unsicherheiten 
 - Aufbau und Inhalt von Fairness Opinions
 - Der „Weg“ in den Kaufvertrag: Kaufpreisformeln und 
 Anpassungsmodelle
 - Bewertung und M&A Litigation

 � Der Unternehmenskaufvertrag
 - Formen der Kaufpreiszahlung und Kaufpreisanpassung
 - Stichtagsbilanzen und Schiedsgutachtenabreden
 - „Locked Box“-Konzepte
 - Conditions to Closing, Kartellrisiko und MAC-Klauseln
 - Finanzierungs- und Syndizierungsrisiken
 - Gewährleistungen, Garantien, Freistellung und Haftung
 - Gestaltungsvarianten beim Erwerb von Finanzinvestoren
 - Covenants
 - Herauslösung des Targets aus dem Verkäufer-Konzern 
 - Umgang mit gesellschafts- und insolvenzrechtlichen Haftungs-
risiken
 - Rechtswahl, Gerichtsstand, Schiedsklauseln

 � Strukturierung und Steuern
 - Steuerliche Strukturierung: Share Deal vs. Asset Deal
 - Steuerliche Aspekte der Akquisitionsfinanzierung
 - Organschaftsverhältnisse 
 - Abwicklung von Finanzierungsbeziehungen
 - Steuerklauseln im Unternehmenskaufvertrag und flankierende 
Maß nahmen zur Begrenzung steuerlicher Risiken

THEMEN

Unternehmenskauf
Einführungslehrgang M&A

REFERENTEN | alternativ 4 Referenten pro Termin

Steffen Föhr
Head of Legal M&A, Siemens Energy AG, Nürnberg

Michael Graser
Dipl.-Kfm., Certified Valuation Analyst, Geschäfts-
führer, VALNES Corporate Finance GmbH, Frankfurt

Thomas Meurer
Rechtsanwalt, Partner, Hengeler Mueller, 
 Düsseldorf

Dr. Gunther Wagner, LL.M. (NYU)
Rechtsanwalt, Steuerberater, Hengeler Mueller, 
München

TEILNEHMER
Leiter und Mitarbeiter der Abteilungen Recht und M&A, Rechtsanwälte

INHALT
In diesem Einführungslehrgang erhalten Sie einen umfassenden Über-
blick über die Durchführung einer M&A-Transaktion. Begleitet von 
konkreten Beispielen aus der Praxis wird der Gang eines M&A-Projekts 
mit den üblichen Abläufen und Teilschritten nachvollzogen. Dabei 
erfahren Sie die jeweils typischen Problemstellungen, Fallstricke und 
Lösungswege. Die Darstellung ist an den Bedürfnissen der beteiligten 
Parteien auf beiden Seiten der Transaktion orientiert. Ein besonde-
res Augenmerk liegt auf aktuellen Trends und Entwicklungen in der 
M&A-Praxis.

TERMIN | ORT
DI/MI 23./24.11.21 Frankfurt | Holiday Inn Frankfurt Alte Oper

ZEIT
1. Tag: 09:30 – 17:30 Uhr; 2. Tag: 09:00 – 17:00 Uhr |  
13 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
1.199,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

http://www.beck-seminare.de/0053
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0372

Unternehmensnachfolge im Gesellschaftsrecht
Gestaltung der familieninternen Nachfolge und flankierende Maßnahmen

REFERENTEN

Dr. Axel Godron
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Erbrecht, Partner, 
Leiter Practice Area Private Client, Taylor Wes-
sing Partnerschaftsgesellschaft mbB, München

Dr. Maraike Ruhe
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Handels- und 
Gesellschaftsrecht, Salary Partner, Taylor Wes-
sing Partnerschaftsgesellschaft mbB, Düsseldorf

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Steuerberater, Vermögens- 
und Unternehmensberater, Gesellschafter, Geschäftsführer

INHALT
In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Überblick über 
Gestaltungsvarianten der familieninternen Unternehmensnachfolge. 
Gegenstand sind u.a. Kriterien für die Wahl der Rechtsform sowie 
die vorausschauende Gestaltung des Gesellschaftsvertrages. Diese 
wird am Beispiel der für Familienunternehmen häufig gewählten 
Rechtsform der GmbH & Co. KG dargestellt. Sie erfahren auch, wann 
eine Familien- oder Doppelstiftung ein geeignetes Instrument der 
Unternehmensnachfolge sein kann und welche erb- und familien-
rechtlichen Maßnahmen flankierend getroffen werden sollten. Nicht 
fehlen dürfen erbschaftsteuerliche Aspekte, wobei auch auf wichtige 
Änderungen der Erbschaftsteuerreform eingegangen wird. Wertvolle 
Gestaltungstipps sowie ein gezielt praxisorientierter Blick zeichnen 
dieses Seminar besonders aus.

TERMIN | ORT
DO 14.10.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr, 
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

 � Vorstellung unterschiedlicher Konzepte der Unternehmens-
nachfolge und Wahl der geeigneten Rechtsform für 
Familien unternehmen
 - Familieninterne Unternehmensnachfolge
 - Familienexterne Unternehmensnachfolge
 - Unternehmensnachfolge mittels einer Stiftung
 - Vor- und Nachteile der für Familienunternehmen typischen 
Rechts formen (KG, GmbH & Co. KG, GmbH, KGaA, AG)

 � Familieninterne Unternehmensnachfolge
 - Wesentliche Weichenstellungen/Corporate Governance
 - Stammhalterprinzip vs. Stammesprinzip 
 - Mitwirkung von Familienmitgliedern in der operativen Geschäfts-
führung, in einem Aufsichtsgremium oder auf Gesellschaftere-
bene

 � Gestaltung des Gesellschaftsvertrages einer Familien- 
GmbH & Co. KG
 - Arten der GmbH & Co. KG (typische, beteiligungsidentische und 
Einheits-GmbH Co. KG)
 - Das Prinzip der Sondererbfolge im Personengesellschaftsrecht
 - Nachfolgeklauseln
 - Kündigung, Austritt, Ausschluss
 - Abfindung

 � Unternehmensnachfolge mittels einer Familien- oder 
Doppel stiftung
 - Vor- und Nachteile der Familienstiftung sowie der Doppelstiftung 
gegenüber anderen Nachfolgekonzepten
 - Grundzüge der Ausgestaltung der Stiftungsmodelle

 � Flankierende familien- und erbrechtliche Maßnahmen

 � Erbschaftsteuerliche Aspekte

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0372
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0663

Unternehmensverträge im Aktien- und GmbH-Recht
Beherrschungs-,Gewinnabführungs- und andere Unternehmensverträge

REFERENT

Mario Hecker
Rechtsanwalt, Konzernrechtsabteilung MVV 
Energie AG, Mannheim

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Mitarbeiter von Rechts- und 
Steuerabteilungen

INHALT
Dieses Seminar behandelt die Grundlagen von Unternehmensverträ-
gen. Im Mittelpunkt stehen dabei die Gestaltung von Beherrschungs- 
und Gewinnabführungsverträgen, insbesondere deren Abschluss, Än-
derung und Beendigung. Vermittelt werden sowohl die grundlegenden 
Regelungen der §§ 291 ff. AktG als auch die für Unternehmensverträge 
zwischen GmbHs geltenden Besonderheiten. Ebenso werden andere 
Unternehmensverträge beleuchtet. Praktikerhinweise und Bezüge 
zur aktuellen Rechtsprechung zeichnen das Seminar in besonderer 
Weise aus.

TERMIN | ORT
MO 22.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams) 

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:30 Uhr, 
2. Block: 13:30 – 16:30 Uhr | 6 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

 � Grundlagen der Unternehmensverträge
 - Grundbegriffe
 - Gründe für den Abschluss
 - Wesentlicher Inhalt
 - Durchführung von Verlustübernahme und Gewinnabführung

 � Abschluss und Änderung von Unternehmensverträgen
 - Inhalt, Formalien (Form, Bericht, Prüfung)
 - Beschlüsse und Beschlussmängel
 - Eintragung, Wirksamwerden
 - Änderung
 - Ausgleich und Abfindung

 � Beendigung von Unternehmensverträgen
 - Aufhebung und Kündigung
 - Insolvenz eines beteiligten Rechtsträgers
 - Sicherheitsleistung
 - Umwandlung oder Verkauf eines beteiligten Rechtsträgers

 � Unternehmensverträge in besonderen Konstellationen
 - Unternehmensvertrag als Kreditsicherheit?
 - Organschaftserklärungen
 - Verdeckter Beherrschungsvertrag

 � Andere Unternehmensverträge
 - Gewinngemeinschaft, Teilgewinnabführungsvertrag,  
Stille Beteiligung 
 - Betriebspacht-, Betriebsüberlassungs- und Betriebsführungs-
vertrag
 - Geschäftsführungsvertrag

 � Konzern
 - Konzernbegriffe, verbundene Unternehmen
 - Beherrschung/Abhängigkeit, Einheitliche Leitung

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0663
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0485

Venture Capital
Transaktionspraxis und Vertragsgestaltung

REFERENT

Dr. Daniel Gubitz, LL.M. 
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Handels- und 
 Gesellschaftsrecht, Attorney-at-Law (New York),  
Partner, GLNS Rechtsanwälte

TEILNEHMER
Investoren, Gründer, Rechtsanwälte, Steuerberater, Finanzberater

INHALT
Venture Capital boomt. In Europa ist Deutschland mittlerweile das 
Land mit den höchsten Mittelzuflüssen. Neben ausländischen Finan-
zinvestoren, die sich in den letzten Jahren zunehmend im deutschen 
Markt tummeln, investieren heute auch zahlreiche große Unterneh-
men im Rahmen des digitalen Wandels in Wachstumsunternehmen. 
In rechtlicher Hinsicht beinhalten Venture Capital-Transaktionen zahl-
reiche Besonderheiten. Für altgediente Silicon Valley-Investoren sind 
diese Standard. Für Gründer von Start-Ups, Finanzinvestoren, Mitar-
beiter von Konzernen mit Venture Capital-Aktivitäten sowie für die 
in diesem Bereich tätigen Berater bietet das Seminar existenzielles 
Basiswissen in gut verdaulicher Form.

TERMIN | ORT
FR 26.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams) 

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr, 
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– €  zzgl. gesetzl. MwSt. 

 � Investmentstrukturen
 - Venture Capital-Fonds
 - Business Angel Investments
 - Corporate Venture Capital
 - Öffentliche Förderungen

 � Investmentinstrumente
 - Eigenkapitalinvestments
 - Warrants/Bezugsrechte/Wandelanleihen
 - Venture Debt

 � Investitionsprozess

 � Dokumentation
 - Investment Agreement
 - Shareholders’ Agreement
 - Mitarbeiterbeteiligung

 � Vertragliche Instrumente/Besonderheiten
 - Corporate Governance
 - Besonderheiten bei Garantien
 - Weitere Finanzierungsrunden
 - Founder Vesting
 - Verwässerungsschutz
 - Liquidationspräferenzen
 - Wettbewerbsverbote
 - Exit-Regelungen

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0485
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0114

Verträge mit Vorständen und Geschäftsführern

REFERENT | alternativ ein Referent

Dr. Markus Pander
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, 
ZENK  Rechtsanwälte, Berlin

Dr. Rolf Zeißig
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, 
ZENK  Rechtsanwälte, Berlin

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Arbeitsrecht und Gesellschaftsrecht, 
Leiter von Personalabteilungen, Unternehmensjuristen, Vorstände, 
Geschäftsführer

INHALT
In dem Seminar werden das Vertragsverhältnis und die rechtliche 
Stellung von Vorständen einer Aktiengesellschaft und GmbH-Ge-
schäftsführern „von der Wiege bis zur Bahre“ detailliert dargestellt. 
Als Teilnehmer erhalten Sie einen umfassenden Überblick über die 
praxisrelevanten Rechtsfragen, die bei der Begründung, inhaltlichen 
Ausgestaltung und Beendigung von Verträgen mit Vorständen und 
Geschäftsführern zu berücksichtigen sind. Lernen Sie anhand von 
Checklisten und Vertragsmustern die optimalen Voraussetzungen für 
eine rechtssichere Vertragsgestaltung kennen.

TERMIN | ORT
DO 25.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
449,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

 � Grundsatzfragen
 - Europäischer Arbeitnehmerbegriff
 - Kündigungsschutz für Organmitglieder
 - Beförderung von Arbeitnehmern zu Organmitgliedern
 - Risiko: ruhendes Arbeitsverhältnis

 � Vorvertragliche Pflichten
 - Rechtsfolgen der Anwendung des AGG auf Organmitglieder
 - Beiderseitige Fragerechte und Auskunftsverpflichtungen
 - Verschwiegenheit/Umgang mit Vorstellungskosten
 - Wettbewerbsrechtliche Grenzen der Abwerbung von 
 Organmitgliedern

 � Begründung des Anstellungsvertrages
 - Formelle Anforderungen an den Vertragsabschluss
 - Rechtsfolgen von Abschlussmängeln

 � Inhalt und Gestaltung des Anstellungsvertrages
 - Rechtsnatur: Arbeitsvertrag/Dienstvertrag?
 - Sozialversicherungspflicht von Organmitgliedern
 - AGB-Kontrolle von Anstellungsverträgen mit Organmitgliedern
 - Typische Vertragsinhalte
 - Laufzeit/Befristung/Kündigung
 - Koppelungs- und Change-of-Control-Klauseln
 - Inhalt der Tätigkeit/Konzernversetzung/Drittanstellung
 - Angemessenheit der Vergütung
 - Herabsetzung der Vergütung in der Krise
 - Einzelne Vergütungsbestandteile insbesondere Boni und Tantiemen
 - Regelungen zum Dienstwagen
 - Urlaub/Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
 - Verschwiegenheit und Wettbewerbsverbote
 - Vertragliche Begrenzung von Haftungsrisiken
 - Regelungen zur D&O Versicherung

 � Beendigung des Anstellungsvertrages
 - Beendigung durch Aufhebungsvertrag
 - Formelle Anforderungen
 - Typische Regelungsinhalte

 - Beendigung durch Befristung
 - Beendigung durch Kündigung
 - Formelle Anforderungen an eine Kündigung gegenüber 
 Organmitgliedern
 - Typische Fallgruppen der außerordentlichen Kündigung 
 gegenüber Organmitgliedern
 - Verdachtskündigung – Zulässigkeit und Anforderungen
 - Vorzeitige Beendigung in Umstrukturierungs-/Umwandlungs-
konstellationen?
 - Rechtsweg: Arbeitsgericht oder Zivilgericht

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0114
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Interaktion garantiert!
Auch in unseren Live-Webinaren können Sie Ihre Fragen stellen, sich 
mit Teil nehmern und Referenten austauschen! Mit Ihrem Mikrofon, 
gegebenen falls einer Webcam sind Sie aktiv im Live-Webinar mit dabei. 

Unsere Live-Webinare finden via Microsoft Teams statt. Weitere Infos und technische 
Hinweise zu Microsoft Teams finden Sie unter beck-seminare.de/live-webinare

FLEXIBEL – UNSERE LIVE-WEBINARE

beck-seminare.de/0525

Vertriebsrechtliche Auseinandersetzungen
Streitigkeiten mit Vertriebspartnern effektiv lösen

REFERENTEN

Christoph Boeminghaus
Rechtsanwalt, Partner, Osborne Clarke, Köln

Dr. Jonathan Ruff, LL.M.
Rechtsanwalt, Head of Commercial Policy 
 Europe, Dyson GmbH, Köln

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Fachanwälte für Handels- und Gesellschaftsrecht, 
Unternehmensjuristen

INHALT
Vertriebsverträge geben immer wieder Anlass zum Streit. Hierbei geht 
es nicht nur um Ausgleichszahlungen bei Beendigung solcher Verträ-
ge, sondern oft um Konflikte während des laufenden Vertrages. Er-
fahren Sie in diesem  Seminar, in welchen Konstellationen häufig Strei-
tigkeiten entstehen und sich schwelende Konflikte frühzeitig lösen 
lassen. Sie erhalten wertvolle Tipps, wie Sie sich bei typischen Streit-
punkten in den verschiedenen Vertragsarten (z.B. Handels vertreter, 
Vertragshändler, Kommissionagenten oder Franchising) rechtlich und 
strategisch am besten verhalten. Lernen Sie, Ansprüche innerhalb und 
anlässlich der Beendigung des Vertragsverhältnisses außergerichtlich 
und gerichtlich erfolgreich durchsetzen und abwehren. Hierbei werden 
auch die Besonderheiten bei Streitigkeiten mit ausländischen Vertrieb-
spartnern berücksichtigt.

TERMIN | ORT
DI 09.11.21 Live-Webinar | Virtueller Raum (Microsoft Teams)

ZEIT
1. Block: 09:30 – 12:00 Uhr,  
2. Block: 12:30 – 15:00 Uhr | 5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
399,– € zzgl. gesetzl. MwSt. 

 � Ansprüche bei laufenden Verträgen
 - Maßnahmen zur Durchsetzung und Strategien zur Abwehr von 
Vergütungs ansprüchen
 - Die Berichtspflichten als Druckmittel 

 � Belieferungsansprüche
 - Kartellrechtliche Ansprüche
 - Ansprüche auf Gleichbehandlung
 - Risiken für Lieferanten aufgrund von Präzedenzwirkungen

 � Kündigungen von Vertriebsverträgen
 - Fristlose Kündigungen vorbereiten und durchsetzen
 - Effektive wichtige Kündigungsgründe
 - Einvernehmliche Vertragsaufhebung als Alternative

 � Einstweilige Verfügungen
 - Anspruch auf Vertragsfortführung
 - Entfernung der Marken-Signalisation

 � Buchauszug – Immer noch das scharfe Schwert oder 
stumpfer Stiel?
 - Isolierte Geltendmachung und Verteidigung
 - Der Buchauszug in der Stufenklage
 - Vollstreckbarkeit und Berufungsinstanz

 � Ausgleichsanspruch in direkter und analoger Anwendung
 - Angriffs- und Verteidigungsstrategien
 - Vor- und Nachteile der Stufenklage aus Kläger- und Beklagtensicht
 - Ausgleichsansprüche trotz ausländischer Rechtswahl und 
 Gerichtsstandsklausel in Deutschland durchsetzen

 �Weitere nachvertragliche Ansprüche
 - Rückgabe/Rücknahme von Vertragsware
 - Karenzentschädigung bei nachvertraglichen Wettbewerbsverboten
 - Unterlassungsansprüche wegen IP-Rechtsverletzungen

THEMEN

http://www.beck-seminare.de/0525


ANMELDUNG

Anmeldeoptionen: online über www.beck-seminare.de oder über dieses Anmeldeformular

RAHMENBEDINGUNGEN
Anmeldungen sind verbindlich. Im Falle der Überbuchung wird der Anmeldende un-
verzüglich informiert.
Bei schriftlichem Rücktritt, der uns spätestens am 15. Tag vor dem Veranstaltungstermin 
erreicht, entfällt der Preis. Wird bis zum 5. Tag vor dem Veranstaltungstermin schriftlich 
der Rücktritt erklärt, reduziert sich die Preis auf 50 %, bei noch späterer Absage wird der 
volle Preis erhoben. Bei Live-Webinaren kann bis zum 5. Tag vor dem Veranstaltungs-
termin kostenfrei storniert werden. Bei späterer Absage wird der volle Preis erhoben.
Sie können Ihre Teilnahmeberechtigung jederzeit auf einen schriftlich von Ihnen zu be-
nennenden Ersatzteilnehmer übertragen. Umbuchungen (auf eine andere Veranstaltung) 
werden wie Stornierungen behandelt. Zur Fristwahrung muss die Rücktrittserklärung 
schriftlich per Post, per Fax oder per E-Mail bei der BeckAkademie Seminare eingehen. 
Bei Absage der Veranstaltung durch den Veranstalter aus organisatorischen Gründen 
oder infolge höherer Gewalt wird der Preis erstattet. Für etwaige sonstige Nachteile 
haftet der Verlag nur bei Vorsatz und grober Fahrlässigkeit. Der Verlag C.H.BECK behält 
sich geringfügige Änderungen im Veranstaltungsprogramm vor.
Unsere ausführlichen AGB finden Sie unter beck-seminare.de

Informationen zum Datenschutz
Ihre Daten werden durch den Verlag C.H.BECK selbst und nicht außerhalb der Euro-
päischen Union verarbeitet. Ihre Daten werden nur für die Zwecke Ihrer Bestellung 
bzw. der Kundenbindung verwendet und so lange aufbewahrt, wie es die gesetzlichen 
Vorschriften vorsehen.
Sie haben das jederzeitige Recht auf Auskunft über die zu Ihrer Person gespeicherten 
Daten sowie auf Berichtigung unrichtiger Daten und auf Löschung Ihrer Daten sowie auf 
Einschränkung der Verarbeitung nach den Vorschriften der DSGVO.
Sie haben das Recht, formlos jederzeit der Verarbeitung mit Wirkung für die Zukunft 
zu widersprechen. Sie haben das Recht der Beschwerde gegen die Datenverarbeitung 
bei der für den Verlag C.H.BECK zuständigen Aufsichtsbehörde, dem Landesamt für 
Datenschutzaufsicht in Bayern.
Im datenschutzrechtlichen Sinn verantwortliche Stelle: Verlag C.H.BECK, Wilhelmstr. 9, 
80801 München; der Datenschutzbeauftragte ist erreichbar unter datenschutzbeauftragter 
@beck.de.

ANMELDUNG ZU FOLGENDEN VERANSTALTUNGEN:

RECHNUNGSADRESSE (falls abweichend)TEILNEHMER

Vorname / Name

Position

Abteilung

Firma

Branche

Straße

PLZ / Ort

Telefon

Fax

E-Mail (für Eingangsbestätigung)

Firma

Abteilung (falls notwendig)

Straße

PLZ / Ort

Telefon

Fax

E-Mail

1. Veranstaltung

Termin / Ort

2. Veranstaltung

Termin / Ort

3. Veranstaltung

Termin / Ort

Die Buchungsmodalitäten und Teilnahmebedingungen sind mir 
bekannt.

Datum / Unterschrift

an seminare@beck.de oder an Fax (089) 381 89-547

http://www.beck-seminare.de
http://www.beck-seminare.de
mailto:seminare@beck.de


Direkt zu den Trainings: beck-seminare.de/elearning

Flexible FAO-Fortbildung:
überall abrufbar – jederzeit unterbrechbar!

  Flexibilität: kein fester Termin, immer und überall verfügbar*, 
Unterbrechung jederzeit möglich, Lernfortschritt wird gespeichert

  Endgeräte: Auf PC, Tablet und Smartphone abspielbar

  Zertifikat: Direkt per E-Mail nach bestandener Erfolgskontrolle

  Rechtsgebiete: Arbeitsrecht  Bank- und Kapitalmarktrecht 
Datenschutz und IT-Recht  Erbrecht  Familienrecht 
Gesellschaftsrecht  Gewerblicher Rechtsschutz  Insolvenzrecht  
Miet- & WEG-Recht  Steuerrecht  Strafrecht  Verkehrsrecht

  Dauer: 2,5 – 5 Zeitstunden nach § 15 Abs. 4 FAO

  Preis: 99,00 – 149,00 € zzgl. gesetzl. MwSt.

Unsere E-Learnings – Online-Fortbildung im Selbststudium:

Jetzt bis zu 5 Stunden nach
§ 15 Abs. 4 FAO sichern!

* Internetverbindung erforderlich

http://beck-seminare.de/elearning

